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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szold 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XI1. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint atdolgozva Nagygyimot Kozség
Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rdgziti az esélyegyenldség érdekében
szlikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormdanyzat fenntartisaban
1évo intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami
¢s nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés torténete:

,»Nagygyimét az oreg-Bakonyhegység északi lejtdjének végén, Papa varostol keletre 6 km
tavolsagra fekszik.

Gyimot falunév régi magyar személyneviink megtartdja. Elsd irott emlékét az a latin nyelvil
oklevél 6rzi, amelyet 1232-ben adtak ki annak alkalmaval, hogy a ,,de Giumolt” Péter nevii,
azaz Gyimolthrol szarmazo ispan szolgat vasarolt.

1255-ben a gyimoti foldek birtokosa a varadi kaptalan. A két szomszédos hely Gyimét és Béb
kozott vitat valtott ki hatarukban hizodo teriiletek hovatartozasa, amelyet a gydri kaptalan
1260-ban ugy zar le, hogy a varadi kaptalan és a bébi (Beeb) nemesek kozott a gyimoti f6ld
peres iigyeiben korabban kiadott minden okiratot érvénytelenit.

Ezt az irast kovetden kozel kilencven évig a régi feljegyzések nem szolnak Gyimotrol.
1348-tol kisebb megszakitasokkal az 1430-as évekig grof Amadé csalad kezén van Gyimot
falu foldjeivel egyiitt. 1358-ban Nagy Lajos kiraly a gyimolthi birtokot a veszprémi
kéaptalannak adoményozza.

1361-ben azt irjak, hogy Gyimolt falu (villa) hatidrdban jogtalanul elfoglalt foldrészt,
elfoglaloi visszaadjak eredeti tulajdonosanak a varadi képtalannak.

1367-ben atirjak azt a korabbi oklevelet, amely arrol szol, hogy a véaradi kaptalan Gyimolth és
Zenthmiklos birtokokat elcseréli.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatdstervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési —stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid



1397-ben a grof Amadé csalad leszarmazottai a Marczaltéiek és a Lendvaiak Gyimolthon
fekvo birtokuknak korabbi oklevelekben bizonyitott tulajdonjogat a maguk szamara
visszaallitjak.

1437-ben Zsigmond kiraly Gyimolth nevii birtokot Pépai Antal fianak, Gyorgynek
tulajdonaba visszaadja, amibdl az kovetkezik, hogy mar kordbban is a Papai csaladé volt, csak
ezt Garai Laszl6 macsoi ban valamely kovetelése fejében, vagy birtokterjeszkedési igénye
folytan elfoglaltatta. 1424-ben a koradbban egységes telepiilés boviilését, erésddését mutatja
az, hogy két egymastdl megkiilonboztetett résszé, tgymint a nemesek altal lakott Kis-
Gyimoltra és a jobbagyok falujara Nagy- Gyimoltra kiiloniil. Kis-Gyimolt a torok vilag alatt
pusztai allapotba keriilt. Mar 1628-ban is Gyimot falu rendelkezett pusztaval, amelyet az
1750. évi felmérésben neveznek eldszor Kis-gyimot helyett ,,Puszta- Gyimoth”-nak, és mint a
falu hatarrészét jelolik meg vele. 1460-ban a katolikus egyhaz Szent Andras temploma mar
fennall.

1531-t61 a falura az 1638-ig tartd torok vilag sulyos megprobaltatasai nehezednek.
1598-ban a helyi evangélikusok (lutheranusok) megalakitjak egyhdzukat. 1618-ban a helvét
vallasu, reformatus (kalvinista) gylilekezet anyaegyhdzza alakul. 1531-t8l a devecseri Choron
(Csoron), a szazadfordulon és az 1600-as évek elején a siimegi, majd palotai végiil papai
varbiro, rovasold Vizkelety, utana a sarvari Nadasdy és Balassa csalddok és Gregordczi Péter
gyori vicekapitany valtjak egymast a gyimoti foldek tulajdonosai soraban egészen 1626-ig,
amikor is az Ugodi varhoz, és 1647-t61 pedig a Papai var birtokaihoz tartozik még 1696-ban is
Gyiméth falu.

Az 1700-as évek elsd felében a grof Eszterhdzyak kezére keriil és naluk is marad egészen a
masodik vilaghabora végéig a gyimoti foldek nagy részének birtokjoga. 1705-ben a helyi
jobbagyok foldbériik és egyéb pénzbeli adozasaik helyett is inkabb robotolnak.

Szolgaltatasi terhiikk harom f6 részbdl allt: els6ként a robotbol, amely évenként 108 nap kézi
erdvel, vagy helyette 54 nap marhaval teljesitendé munkat jelentett, masodszor a dézsmabol,
ez a termény kilencedének, késobb tizedének leadasat irta eld a gydri piispoknek (csak késdbb
tartozott a veszprémi plispokséghez), és harmadszor az ad6zasbol, ennek egy részét pénzben a
tobbit természetben fizethették (tlizifa, csirke, tyuk, tojas, vaj) a jobbagyok. 1750 koriil
végzett felmérés szerint a jobbagytelkek nagysaga Gyimothon 2 228 504 hatlabos 61t (1393
kat.hold) tett ki, ami 43 egész telekbdl allt, és ebbdl csak 27 lakott. Egy jobbagytelek
Gyimothon 25,5 khold szantobdl és 6 hold rétbdl allt.

A falunak ebben az idében egyetlen utcaja van, ez a mai Kossuth utca és a Papai utca felsé
része, helyi elnevezéssel a Fészeg és az Aszeg utcasora. A karidkon harom nemesi csalad élt.
1785-ben 577 a lakok szama, akik koziil 19 nemes, 3 polgar, 49 foldmives paraszt, 47 zsellér,
28 egyéb, 44 a polgar- és foldmiives 6rokos, és 387 gyermek. 1828-ban is teljesen foldmiiveld
nép lakja: kézi iparat csupan két kovacsmester, egy takacs (Vurum Janos) egy segéddel és egy
inasaval képviseli. Lakohazak szama ekkor 74, és benniik 573 lakoé él. Puszta-Gyimodthon
ebben az évben 10 hazat és 79 lelket szamlal a felmérés. 1777-ben az agostai evangélikusok
és a helvét reformatusok vegyes felekezetli egyhdzza alakulnak, 1798-ban k6zds templomukat
¢s iskolajukat megeépitik.

Gyimét, mint a ,,hdrom torony faluja”, a harom vallasi felekezet példas egymas mellett
¢élésének, kolesonos tiszteletének termOhelyét jelenti, amit a j6 gazda figyelmével, gondjaval
Oriz a torténelem probatevd valtozasai kozott.

Az itt €16 harom felekezetnek legnagyobb egyhaztorténeti eseményei az 1800-as évek utolso,
az 1900-as évek elsdé negyedére esnek.



A falu kozdssége a legsulyosabb tlizeseteinek iddszakat is ekkor élte at. 1863-ban az évszazad
legszarazabb, legaszalyosabb évének emlegetett esztendében, a falu zsuppfedeles hazainak
legnagyobb része egy hatalmas tiizvészben leégett. Ujjaépitésiiket a lakok mar cseréptetével
végeztek el. 1868-ban egy ujabb tiiz pusztit, amelyben leég a protestansok (evangélikusok és
reformatusok) elsé 1798-ban épitett temploma és iskolaja, amely a Fészegi utca (ma Kossuth
utca) keleti oldalan annak vége, felé, Ersek Ferencék portajan allott. 1782-ben a reformétusok
1j templomukat és iskolajukat tanitolakéassal egylitt megépitik a mai helyén, a ,,Nagykut-utca”
emelkeddjének forduldjaban.

1872-ben felépitik uj iskolahdzukat az evangélikusok Kovacsics Janosék portdjan és
segitségével a mai Tancsics utca €s Papai utca sarkén, a gyiilekezeti tagok tdmogatasaval.
1876-ban felépiil a romai katolikus egyhdzkozség jelenlegi, magasba iveld szép tornyu
temploma a régi helyén, a dombteton, ahonnét, mint a falu legmagasabb Orhelye mar
messzirdl jelzi a telepiilés jol felismerhetd irdnyat. A templomot Szent Moric tiszteletére és
védelmében ajanlva szentelték fel. 1879-ben hivatalosan is szétvalik, egymastdl fiiggetlen
lesz a két protestans, lutheranus és kalvinista egyhaz, és a tovabbiakban a Homokbodogei
Anyaegyhazakhoz (ev. és ref.) tartozo leanyegyhazak lesznek, napjainkban is azok. 1900-ban
a reformatusok templomuk mai tornyat felépitik. Ma innen sz6l a falu legrégibb harangja, az
1865-ben oOntott kisharang, amely atvészelte az 1868-as templomégést. 1902-ben elkésziil
Nagygyimot hataran athalado papa-banhidai vasutvonal.

Ettd]l kezdve a helyi lakosok egy része vasutnal nyer megélhetést, ahol -elismert
helytallasuknak biztos mércéje az, hogy a kdzségben €16 vasutas csalddok szama napjainkra
elérte a 35-6t. 1909-ben az Agostai Evangélikus Egyhaz, tagjainak nagy aldozatvallaldsaval
felépiti a falu méltdsagteljes épitményének szamitd nagy templomat, valamint iskolaépiiletét
¢és tanitolakasat. 1910-ben régota (talan 1723-t6l) fennallo katolikus elemi népiskolat
felyjitjak, €s egy tanteremmel bovitik. Ett] kezdve itt két taner6s lesz az iskolai oktatas.
1914-18-as elsé vilaghabortiban 39 gyimot, legtdbbjiik az olasz harctereken (Doberdo,
Isonzo) vesztette életét, akiknek 1930-ban hdsi emlékmiivet emeltek a fOtéren, amely az
1939-1945-ig tartd6 masodik vildghaboru 23 fiatal hds aldozatanak is Orzi 6rok emlékét az
utokor nemzedékei el6tt. Felavatva: 1990-ben.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

: | ) Ao

Ev (TS 001) Valtozas
2018 549 bazis év
2019 544 99,09%
2020 519 95,40%
2021 508 97,88%
2022 499 98,23%
2023 518 103,81%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakonépesség 2018 és 2022 kozott folyamatos csokkenést mutatott, 549 forél 499 fore esett vissza, viszont 2023-
ban a lakonépesség ndvekedésnek indult.

2. szamii tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az alland6 népességhdl
Fé a megfelelo
korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
. x Osszesen | Férfiak Nok
Ferfiak Nok | (Ts003) | (TS005) | (TS 007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, 0 o
nok TS 006) 280 265 545 51,38% 48,62%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 14 2 57%
009) ’
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; 0 0
nék TS 012, ardnya TS 013) 36 28 64 6.61% | 514%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; 0 0
nok TS 016, aranya TS 017) 5 13 18 0,92% 2,39%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; 0 0
n6k TS 020, aranya TS 021) 178 138 316 32,66% 25,32%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; 0 0
nok TS 024, aranya TS 025) 24 21 e 4,40% 3,85%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; 0 0
nék TS 028, ardnya TS 029) 37 6 102 6.79% | 1193%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szam tablazat - Oregedési index
, . , | 0-14 éves koru
IR SN0 e Oregedési
- lakosok szama (f6) 2 p :
Ev (TS 026 és TS 028 szama (f6) index
R (TS010és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2018 103 63 163,49%
2019 105 65 161,54%
2020 100 68 147,06%
2021 102 64 159,38%
2022 105 58 181,03%
2023 110 68 161,76%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az dregedési index 2018 és 2023 kozott végig 100% felett volt, ami azt jelenti, hogy a 65 év feletti
lakosok szama minden évben meghaladta a 0-14 évesek szamat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

) Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
Ev allandé lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 20,11
2019 -1,83
2020 -1,88
2021 -21,42
2022 -23,83
2023 33,43

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2018-ban ¢és 2023-ban pozitiv vandorlasi egyenleg volt, ami azt jelenti, hogy tobben
telepiiltek be, mint ahdnyan elkoltoztek.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiillonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 -14,63
2019 -12,81
2020 -16,93
2021 -11,68
2022 -7,94
2023 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f&)

-z,’oo 2023
-4,00
-6,00
-8,00
-10,00
-12,00

A 2023-as év fordulopont lehet a telepiilés demografiai folyamataiban, hiszen hosszu id6 utan
eldszor nem volt népességfogyas.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek
esélye legyen jo mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenl6tlenséggel kiizdd emberek
elényben részesitését az ¢élet minden teriiletén, fliggetleniil attdl, hogy né vagy férfi,
egészséges vagy fogyatékossaggal €1, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.



Nagygyimét Kozség Onkorminyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi
szempontokat az  Onkorméanyzat mukodését, fejlesztését ~meghatarozd  alapvetd
dokumentumaiban. Az esélyegyenldség megvalositasat horizontédlis elvnek tekinti, amely
athatja valamennyi Onkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és onként vallalt feladatok
ellatasat a helyi szinti kozpolitika alakitasa soran.
Esélyegyenldségi programunk elkészitése soran toreksziink arra, hogy telepiilésiinkdn az
esélyegyenlOség ¢és az egyenld banasmad feltételeit folyamatosan biztositsuk, fenntartsuk.

Mindezt tessziik Magyarorszag Alaptorvényének II. és XV. cikkében foglaltakkal azonosulva
azon meggy6z6désbdl, ,,hogy az emberi méltosag sérthetetlen. Minden embernek joga van az
¢lethez és az emberi méltdsaghoz, a magzat ¢€letét a fogantatastol kezdve védelem illeti meg.”
valamint ,,Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény,
nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”

Helyi Esélyegyenldségi Programunk elkészitésekor fontos szempont szamunkra a hatranyos
helyzetli csoportok: mélyszegénységben €10k, romak, gyerekek, ndk, iddsek és fogyatékkal
¢lok képzettségi és foglalkoztatottsagi szintjének novelése, annak érdekében, hogy a
telepiilésiinkon €16k minél nagyobb eséllyel legyenek jelen a szabad munkaer6-piacon.

Elémozditjuk a kozszolgaltatdsokhoz, egészségligyi €s szocidlis szolgaltatdsokhoz vald
egyenlé esélyli hozzaférés megteremtését. Ertékeinkkel 6sszhangban kiildetésiink tovabba a
kornyezeti normaknak megfelelé mindségli lakokornyezet kialakitdsa a telepiilésiinkon é16
hatranyos helyzetli csoportok szdmara is.

Az Onkorményzat az esélyegyenléségi politikdjat munkéltatéi szerepkdrben, kozvetlen
szolgaltatasai sordn érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman
mindent megtesz annak érdekében, hogy egyes projektek kidolgozasdban az érdekelt civil
szervezOdések is aktiv szerepet jatsszanak, elOsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen
iranyt szemléletvaltasat is, ennek eszkodzei szabdlyozas, tamogatas €és a jo gyakorlatok
bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegvenldségi Program atfogd célja

Nagygyimét Kozség Onkorminyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminidciomentességet,

- aszegregaciomentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds ¢és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével —
érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti
szerveivel (tankertilettel).
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A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgald (més telepiilési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szerepldk bevondsédval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esé¢lyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalodsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a korméanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére ¢és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolodoan.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol €s az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
esé¢lyegyenldségi mentorokrol” szo6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenlOségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormdanyzatairdl szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészseégligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014.
(XI. 4.) Korm. hat] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi
Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-
politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP
és a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
tovabba a koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és
az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Nagygyimét Koézség Onkormanyzata a HEP-4t a telepiilés a kozos élhetd jové megteremtését
szem el6tt tartva alkotta meg.

A telepiilésiink hosszu tava jovoképe az értékek és hagyomanyok megorzése

mellett a fenntarthatd fejléddés az értékdrzés és a megujulas.

A kozéptavu stratégiai céljai:

crer

e Fenntarthat6 fejlesztés a funkciok harmonidjaban,
o Atelepiilés, mint az élhetd, értékérz6 hagyomany6rzo kornyezet,
e Példaértékii gondoskodas és egyenld esélyek biztositasa.
Az agazati stratégidkat atszovo, a helyr lakossag érdekeit figyelembe vevd kiemelt

horizontalis szempont az egyenld hozzaférés, az egyenld bandsmdd biztositdsa Iényeges
eleme.

Az egyes programok, koncepciok, mint a koltségvetési koncepcid, a gazdasagi program, a
Telepiilésrendezési, valamint a telepiilésszerkezeti terv, a Kornyezetvédelmi programja,
Informatikai stratégidja, kiindulva sajat teriiletére vonatkozélag hatarozza meg az
es¢lyegyenldséget eldmozditd célokat, intézkedéseket.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Nagygyimot Kozség Onkormanyzata a Papakoryéki Onkormanyzatok Feladatellato
Téarsulasa tagja. Az esélyegyenldségi terv elkészitése és megvaldsitdsa segiti a térség
tertiletfejlesztési koncepcioja t6 célkitlizéseinek megvalositasat, amely elsdsorban a szocialis
és gyermekvédelmi teriiletek  célkitlizéseinek  megvalositdsdhoz  jarul  hozza.

e Fiatalkoru lakossag problémainak felkarolasa és kezelése.

e Szocidlis gondoskodas — a raszoruld rétegek szamara (idések, felnétt fogyatékosok
ellatasa.)
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlo statisztikai adatokat a KSH-Statinfo, TEIR adatbéazisbol,
valamint a helyi nyilvantartasokbol gytjtottiik Ossze. Felhasznaltuk az éves beszamolok
megallapitasait, a HEP forum tagjainak tapasztalatait.

3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

»A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjadk a cigdnysdggal. Fontos azonban
kihangsulyozni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van
ugyan kozos metszete, de nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden
mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a cigdnyok élete a
mélyszegénységtol fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az 6ket érinté diszkriminacio rejtett és
nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.” /Cserti-Csapo-Orsos 2012/

A szegénységnek nincs mindenki szamara elfogadott, 6rokérvényti definicioja.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA Az SZJA adoéfizetok koziil
adofizetok a 0-1 milli6 forintos
szama jovedelemsavba tartozok
az allando népesség az allando népesség
. %-aban %-aban
Ev (TS 059) (TS 060)
2018 52,30 28,72
2019 52,14 21,92
2020 55,86 26,77
2021 54,50 21,89
2022 54,92 20,95
2023 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZIA addfizetSk kozdl a 0-1 millié savba tartozdak

2018 és 2022 kozott az SZIA adofizetok aranya az allando népességen beliil 52% ¢és 56%
kozott mozgott, ami viszonylag stabil foglalkoztatottsagi helyzetet jelez.

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartas sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre allo adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a szocialis raszorultsdg, a gyermekek helyzete, a lakhatési viszonyok ¢és az
iskolai végzettségek figyelembevételével készitiink elemzéseket. A lakossagi jovedelmi
viszonyairol nincs megfeleld adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy- telepiilésen ennek megitélése, behatarolasa
orszagtol fliggden mas és mas. A mélyszegénység hatarat a minimumnyugdij 28.500 forintos
havi értéke alatti jovedelemnél htizzak meg.

A KSH és az Eurostat korabbi adatai szerint Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt élok
aranya 12-15% kozott mozgott az elmult években.

A mélyszegénységben ¢€l0k, vagyis a rendkiviili nélkiilozésben szenveddk aranya ennél
alacsonyabb, de a romak, nagycsaladosok, alacsony végzettséglieck és hatranyos helyzetli
régiokban ¢lok korében joval magasabb. Ezért Magyarorszagon a romak felzarkoztatasat
megcelzo politikat nem lehet elvalasztani a szegénység elleni altalanos kiizdelemtdl, a
tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatol.

»A romak esetében jellemzd az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzetli csoportokon
beliil is legkedvezdtlenebb helyzetben 1évokhoz tartoznak. A mélyszegénység egy Osszetett
jelenség, okai tobbek kozott a tarsadalmi €s gazdasagi hatranyok, iskolai képzettségbeli €s
foglalkoztatottsagbeli eltérésekben mutatkoznak meg. A szegénység kialakulasa a
rendszervaltas kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer6-
piaci esélyek sziikiilésére vezethetd vissza. A mélyszegénység hatdsa az érintettek lakhatasi,
taplalkozasi, egészségligyi allapotaban jelentkezik elsGsorban.

Telepiilésiinkon nincsenek mélyszegénységben €16k.

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Gsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony vagy
elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkdbb.
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Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el az alacsony iskolai végzettségiiek, a
megvaltozott munkaképességliek. Tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas f6
akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartos munkanélkiili 1étbél fakadd motivaltsagi
problémak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben eclhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozéasainak bemutatasaval, a kiilonbdzo korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
i allando6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2018 1,40 1,08 1,24%
2019 2,40 3,30 2,85%
2020 2,36 2,29 2,33%
2021 1,45 0,00 0,73%
2022 1,95 1,75 1,85%
2023 1,44 2,31 1,88%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Nyilvantartott allaiskeresok szama
0sszesen

_
iissz::sen 5 = 9 3 7 /
20 éves, vagy az alatti Fé 000 | 000 | 000 0,00 200 | 0,00
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |2857%]| 0,00%
; Fo 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038) % | 40,00% | 0,00% |11,11% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
2630 év (15 039 Fé 000 | 1,00 | 1,00 0,00 000 | 0,00
30év ( ) % | 0,00% | 9,09% |11,11% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
] Fé 000 | 200 | 000 0,00 000 | 1,00
31-35 &v (TS 040) % | 0,00% |18,18% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |14,29%
] Fé 000 | 300 | 1,00 1,00 000 | 0,00
36-40 &v (TS 041) % | 0,00% | 27.27% | 11,11% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
Fo 0,00 0,00 2,00 1,00 3,00 2,00

41-45 év (TS 042) 3
% | 0,00% | 0,00% | 22,22% | 33,33% |42.86% | 28,57%
, Fo 0,00 1,00 2,00 0,00 0,00 1,00
46-50 v (TS 043) % | 0,00% | 9.09% |22,22% | 0,00% | 0,00% |14,29%
; Fo 0,00 3,00 2,00 0,00 1,00 1,00
S1-55 &v (TS 044) % | 0,00% | 27.27% | 22,22% | 0,00% | 14,29% | 14,29%
660 év (TS 045 Fé 000 | 000 | 000 0,00 000 | 0,00
60 év ( ) % | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
] ettt Fé 300 | 1,00 | 000 1,00 100 | 2,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) %  |60,00% | 9,09% | 0,00% | 33.33% |14.29%|2857%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott dllaskeresdk arianya
180 napnal
hosszabb ideje Nok aranya a 180 napon
regisztralt tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresokon beliil
aranya (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 40,00 0,00
2019 18,18 50,00
2020 66,67 50,00
2021 33,33 0,00
2022 42,86 33,33
2023 71,43 60,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresok szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok megoszlasa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresok szama 6sszesen
raE) 8 altalanosnal ST . . Y .
Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb . . X .
. i végzettség magasabb iskolai
vegzetiseg (TS 035) végzettség
(TS 036)
Fé Fé % Fé % Fé %
2018 5 0 0,00% 0 0,00% 5 100,00%
2019 11 0 0,00% 1 9,09% 10 90,91%
2020 9 0 0,00% 3 33,33% 6 66,67%
2021 3 0 0,00% 0 0,00% 3 100,00%
2022 7 0 0,00% 3 42,86% 4 57,14%
2023 7 0 0,00% 3 42,86% 4 57,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Jellemzben az alacsonyabb végzettséggel rendelkezdk lesznek regisztralt munkanélkiiliek
telepiilésiinkon is jelenleg is csak 8 altalanossal vagy alacsonyabb végezettséggel rendelkezok
lesznek regisztralt munkanélkiiliek.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbdl az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglall'(oztatas-polltlk,al eszkozokkel Kozfoglalakoztatottak széma
tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - £6)
2018 17 10
2019 10 8
2020 16 7
2021 9 8
2022 5 5
2023 4 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023

e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzdkkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves dtlaga

Az elmult években a kozfoglalkoztatasban részt vevok szdma évrdl- évre csokkend
tendenciat mutat.

d) a foglalkoztatdshoz valdo hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok;

Nem relevans.
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e) fiatalok foglalkoztatdsdit és az oktatdsbol a munkaerépiacra vald atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
Nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeresok szama palyakezdé
i (TS 052) allaskeresdok szama
Ev (TS 053)
2018 5 0
2019 11 0
2020 9 1
2021 3 0
2022 7 1
2023 7 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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M Nyilvantartott palyakezdd all dskeresdk B Nyilvantartott allaskeresSk

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok:

Nagygyimoton sajnos nincsenek felndttképzd programok, erre szintén Péapa
kinal lehetdséget lakosaink szdmara.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartasa

intézménvekben torténod foglalkoztatasa;:
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Az elmult években a hatranyos helyzetliek, inaktivak munkaeré-piacra torténd
visszakeriilése érdekében az Onkormanyzat kozfoglalkoztatassal igyekezett segiteni a
munkavégzéshez kapcsolt, munkajovedelemmel jard foglalkoztatast. Nagygyimdton a
kozfoglalkoztatasi programok csokkentik a munkanélkiiliek szamat, de jelentds
jovedelemnovekedést nem eredményeznek.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nem relevans.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetbségei.
Nem relevans.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

A szocidlis igazgatasrol és ellatasokrol szolo 1993. évi II1. torvény az elmult években is
tobbszor is modositottak, melynek eldirdsait a Képviseld-testiilet a szocidlis ellatasokrol szolo
2/2022. (V.5.) onkormanyzati rendeletébe épitette be:

Az aktivkoruak ellatasanak korében megallapitott rendelkezésre allasi tamogatast felvaltotta a
foglalkoztatast helyettesité tdmogatas (Fht), amelynek feltételei tobb helyen is atalakultak.
Alapvetd moddositas, hogy az Fht-ra vald jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni, mig a
rendelkezésre allasi tamogatést csak kétévente kellett. A két feliilvizsgalat kozott eltelt idében
minden tamogatottnak legalabb 30 nap munkaviszonyt kell 1étesitenie, olyan modon, hogy az
igazolhat6 legyen a feliilvizsgélatkor. Erre lehetdsége van tobb modon. Nyilt munkaerépiacon
folytat keresOtevékenységet, egyszerisitett foglalkoztatottként Iétesit munkaviszonyt,
haztartasi munkat folytat, munkaeré-piaci programban vesz részt, kozérdekii Onkéntes
tevékenységet folytat, vagy kozfoglalkoztatasban vesz részt. Az dnkormanyzat rendeletében
az Fht-ra valo jogosultsag egyéb feltételeként eldirja, hogy a kérelem benyujtdja, illetve az
ellatds jogosultja a lakokornyezete rendezettségének biztositdsara vonatkozo, a szocialis
rendeletében megallapitott feltételeket teljesitse.

Rendszeres szocialis segélyre lehet jogosult, aki az ellatasra jogosultsag kezdd napjan
egészségkarosodott személynek mindsiil, a r4 irdnyad6 nyugdijkorhatart 6t éven beliil betdlti,
vagy aki az dnkormanyzat rendeletében meghatarozott, feltételeknek megfelel, (pl. mentalis
allapota miatt mentesitést kap), vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepiilésen nincs
biztositva a gyermek napkozbeni ellatasa. A rendszeres szocialis segély 90%-ban fedezett
ellatasi forma, az Fht csak 80%-ban. Az aktivkoruak ecllatasaban résziiloknek tovabbra is
eléiras a munkatiigyi kozpontokkal valo egyiittmiikodés, mig az egészségkarosodott
személyek kivételével a rendszeres szocialis segélyre jogosultak az arra kijelolt szervvel, a
Papakornyéki Onkorményzatok Feladatellatdo Tarsulas Csaladsegitd Szolgalatival kotelesek
egyiittmilkodni.

A megallapodas elsddleges célja olyan szolgéltatasok biztositdsa, amely a munkaerdpiacra
torténd visszahelyezést segiti. A beilleszkedést eldsegitd program a munkanélkiiliség karos
hatasait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasanak kovetkezményeként a munkanélkiili
emberek kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott énképiik €s ¢€letviteliikben is jelentds valtozas
figyelhet6 meg. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek eld a munkanélkiiliek
csaladjaban, sokszor az alkoholizmus is ennek a folyamatnak a kiteljesedésében megjelenik.
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Telepiilésiinkdn csaladi segélyezés van, a kérelmek vizsgalatdnal az életvitelszeriien egy
haztartasban ¢éloket vizsgaljuk. A segélyek nagy szazalékban célzottak és van, hogy
természetbeni juttatasként kerlilnek megéllapitasra. A segélyek nagyobb aranyban pénzbeli
ellatasként keriilnek megallapitasra, mint a Fht, a rendszeres szocidlis segély, a
lakasfenntartdsi tAmogatas, az atmeneti segély, és a méltanyossagi kozgyogyellatas.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok -
Allaskeresok ellatasai 1.
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiil6
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak

o népesség %-aban 0 %-aban
2018 5 1,31% 5 100,00%
2019 11 2,94% 6 54,55%
2020 9 2,56% 2 22,22%
2021 3 0,88% 2 66,67%
2022 7 2,08% 3 42,86%
2023 7 2,06% 3 42,86%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok
12

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023

= Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilsk
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3.3.2. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai 11.

Szocialis tamogatasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilo
részesiilo nyilvantartott tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresok
i allaskeresok szama atlagos havi szama szama
Ev (TS 048) (TS 054) (TS 049)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 0 0,00% 0 0,20% 5 100,00%
2019 0 0,00% 0 0,00% 6 54,55%
2020 1 11,11% 0 1,00% 3 33,33%
2021 1 33,33% 0 0,00% 3 100,00%
2022 0 0,00% 0 0,00% 3 42,86%
2023 0 0,00% 0 0,00% 3 42,86%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak
szama a 15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS
054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

A rendelkezésre all6 adatok alapjan megallapithato, hogy a nyilvantartott allaskeresok koziil
csak kevesen részesiilnek foglalkoztatast helyettesitd tdimogatasban, mikdzben az ellatasban
részesiilok aranya egyes esetekben eléri a 100%-0t.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fo
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH

El. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilék

=

o o o o o

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Nem relevans.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéds-allomanyt, a
szocidlis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
¢és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a
lakhatasra vonatkozo egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

; Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgyiijto- ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
; (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt lakasok
Ev (TS 073) (TS077) | lakasra | (TSO076) | lakasok arianya aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2018 246 0 0,00 37,80 100,00 100,00
2019 246 0 0,00 37,80 100,00 100,00
2020 249 3 12,05 37,35 99,20 98,80
2021 249 0 0,00 37,35 100,00 99,20
2022 249 0 0,00 33,73 98,39 99,60
2023 251 2 7,97 33,47 98,01 99,60

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

Lakisallomany és mindsége

A tablazatbol kitiinik, hogy bér-€s szocialis lakas allomanya az onkormanyzatnak
nincs, a lakhatasi koriillmények elfogadhatoak a kdzségben.

a) bérlakés-allomany
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen la]'fégsyc‘gl’ra
Lakasallomany lakhatasi 7 . lakhatasi Szocialis lakhatasi =
v r g Bérlakas ey, . . , ey, hasznalt nem
(db) koriilményeket allomény (db) koriilményeket |lakasallomany | koriilményeket lakascéld
v (TS 073) biztosité lakdsok y biztosité (db) biztosité T
szama lakasok szama lakasok szama g (db)
db db db db db db db
2018 246 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 246 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 249 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 249 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 249 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 251 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb
ingatlanok (db)

2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Bérlakds allomany
W Szocialis lakasallomany

Egyéb lakascélre nem haszndlt ing.

b) szocialis lakhatés
Nem relevans.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakéscéli ingatlanok

Nem relevans.

e) lakhatast segité tamogatasok
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segito tamogatasok
Telepiilési tamogatasban részesitettek szama Egyel’) onkor’m anyzati
. 3 5 . . tamogatasban
(pénzbeli és természetbeni) . 2 .
i TS 136) részesitettek szama
kv ( (TS 137)
Fé Fé
2018 n.a. 101
2019 n.a. 198
2020 n.a. 295
2021 n.a. 341
2022 n.a. 155
2023 n.a. 198

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasok

400
350
Egyéb dnkorményzati
300 tamogatasban
részesitettek szama
250 (TS 137)
200
Telepiilési
150 tamogatédshan
részesitettek szama
100 (pénzbeli és
természetbeni)
50 (TS 136)
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
f) eladésodottsag

Nem relevans.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmuszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Telepiilésiinkdn nem alakultak ki szegregatumok, a lakasok belteriileten épiiltek,
kiilteriileten ¢és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakésok nincsenek. Mindenkinek
egyforman biztositott a kozszolgaltatasokhoz, a kozmiiszolgaltatdsokhoz, valamint a
kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés.

28



3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakdkornyezet jellemzbi (kiterjedtsége, teriileti
clhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetoségei, lakasallomanyanak allapota, kézmiuellatottsaga, kozszolgaltatisokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségliigyi jellemzoi);

Nem relevans.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ardnya:

Nem relevans.

C)a_szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Telepiilésiinkon nem alakultak ki szegregatumok, a lakdsok belteriileten épiiltek,
kiilteriileten ¢és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakésok nincsenek. Mindenkinek
egyforman biztositott a kozszolgaltatasokhoz, a kozmiiszolgaltatisokhoz, valamint a
kozosségi kozlekedéshez valod hozzaféres.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A telepiilésiinkdn €16 allampolgarok a kozszolgaltatasok tobbségét helyben eléri. Az
Onkormanyzat minden kotelezd feladatat ellatja.

Az egészségligyi ellatas biztositott az alapellatds korébe tartozo telepiilési onkormanyzati
feladatok tekintetében:

e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,
e veédonoi ellatas.

A kozseég egeszségligyi ellatasa jo szinvonall. Az egészségligyi alapellatast vallalkozé
haziorvos biztositja. Jelenleg a hdziorvosi szolgalat helyettesitéssel miikodik, €és hetente
egyszer, 2 6raban érhetd el.

A lakossag egészségi allapota eloregedd, foleg kardiovaszkularis betegségekben romld
tendenciat mutat. NOtt a daganatos betegek szdma. A lakossag egészségiigyi sziirése
folyamatos. Kozséglinkben védono latja el a korzeti védondi feladatokat. A fogaszati ellatast
véllalkoz6 fogorvos biztositja. Az dnkormanyzat havi 120 000 Ft-tal jarul hozza ennek a
szolgaltatdsnak a finanszirozasdhoz, amely Papan érheto el.

A telepiilés lakoi altal igénybe vehetd kdzponti orvosi €s fogorvosi ligyelet miikodik Papan,
amely 6 km-re van. A fogyatékos személyek egészségiigyi ellatasa az egészségiigy altalanos
rendeldjében torténik.

Nagygyimot kozségben a lakossag részére a kovetkezd szocialis ellatasokat nyujtja a
Péapakornyeki Onkormanyzatok Feladatellatd Tarsulasa:

o hazi segitségnyujtas

e gyermekjoléti szolgalat

e csaladsegitd szolgalat
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A szocidlis étkeztetést a telepiilési onkorményzat vallalkozoval kotott szerzédés alapjan

biztositja.
Az

Onkormanyzattal

szemben

a kozszolgaltatasok

nyujtasa

soran

hatranyos

megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt, sem eljarasra,
sem szankcié megallapitasara nem keriilt sor.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnottek és ,, R VR VT
részére gyermekorvosok | Gyégyszertirak és | igazolvinnyal | aianyl] gon.
szervezett . . ; . ‘ rendelkezék | tamogatasban
szervezett 21 . altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | . . , K
héziorvosi haziorvosi szolgslatok szdma szama (’alanyl és | részesitette
E . szolgaltatasok i normativ alapon |  ¢évi atlagos
V7 szolgalatok . szama (TS 110) kiadott) ,
szama Szama (TS 108) TS 133 szama
(TS 107) (TS 106) ( ) (TS 135)
db db db db Fo Fo
2018 0 0 0 0 9 2,00
2019 0 0 0 0 8 2,00
2020 0 0 0 0 5 1,24
2021 0 0 0 0 5 0,00
2022 0 0 0 0 7 0,73
2023 0 0 0 0 6 1,00
Forrés: TelR, KSH Tstar
Egeszsegiigyi ellatas
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szama

(TS 107)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)
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Viszonylag magas a kozgyogyellatasban részesiilok szama, a lakossag
Osszlétszamahoz képest.

Prevencids és sziroprogramokhoz (pl. népegészséguigyi, koragyermekkori kotelezo
szuirésekhez) vald hozzaférés

A telepiilésen tiidésziird vizsgalat helyben, emlOsziirés ¢€és méhnyak raksziirés
Veszprémben torténik.

Az emldsziirésre ¢és a méhnyak raksziirésre kiilon autobuszt biztositunk az érintettek
szamara.

b) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés

Fejleszt6 és rehabilitacios ellatast kozségiink lakosai a kozeli Papa varosaban tudnak
igénybe venni, esetenként gyogytornasz is kijar a szolgaltatast igénylokhoz.

c) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Ovodasaink  kozétkeztetését a  Csot Jovojéért Alapitvany  szolgaltatisanak
igénybevételével tudja Onkormanyzatunk biztositani.

d) sportprogramokhoz vald hozzaférés
Az dnkormanyzat altal fenntartott sportpalya biztosit helyszint az ifjusagi és felnott

labdartigdcsapatok szamara. Emellett a sportpalya mellett egy palyazati forrasbol
megvaldsult fitneszpark is rendelkezésre all gyerekek és felndttek szdmara egyarant.

f) személyes gondoskodast ny(jtd szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

A Papakornyéki Onkormanyzatok Feladatellatd Tarsuldsa altal foglalkoztatott hazi
gondozondk latjak el a gondozast igényld 1d6 lakossagot.

g) drog-prevencids szolgaltatasok:

Nem relevans.

h) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéaltatdsok nyujtdsakor;

A szolgéltatasok nyujtasakor kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy
elkeriiljik a hatranyos megkiilonboztetést és megfeleljiink az egyenld
banasmod kovetelményeinek is.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkorményzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

=R =T = = R = R e

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Nem relevans.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A koOzosségi ¢élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek,
onkormanyzati intézmények, a templom, a civil szervezetek.

Telepiilésiink kedvezo természeti adottsagokkal, értékekkel rendelkezik.

Kozségiinkben az Onkorményzat rendezvényei a kozség kulturdlis életét, az ifjisag
latokorének bovitését, a hatranyos helyzetli tanulok tdmogatasat hivatott eldsegiteni,
tdmogatni. Sportegyesiilet is miikddik. Az idds, nyugdijas lakossadg szabadidejének hasznos
eltoltését az Idések Klubja gondoskodik. A konyvtar szolgaltatdsaihoz is hozzaférhetnek a
lakosok.

A lakossagnak azonban sziiksége lenne olyan kozosségi terekre, olyan programokra,
lehetdségekre, amelyek szorosabb kozosséggé kovéacsolnd a polgarokat. Ennek egyik
lehetdsége a hagyomanyorzés el6térbe helyezése. Az iddsebb korosztaly sajat €s dsei multjat
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is megdrizné, tovabb adna a fiatalabb generacioknak, akiknek viszont ez a lehetdség alkalmat
adna a korosztalyok kozotti kapcsolatok kiszélesitésének, valamint a faluhoz valo kotédés
erdsodésének.

Az er0s kozosségi tudat, kozosséghez valo tartozas érzése csokkentheti az elvandorlast. Abbol
a kozosségbdl, ahol jol érzi magat a polgar, ahova kotddése van, amelynek multjat is
sajatjanak érzi, nehezebben szakad ki, igyekszik alakitani, fejleszteni a kozOsséget, a
telepiilést, helyben megtaldlni, vagy megszervezni sajat maga szamara azokat a programokat,
eldallitani, megalkotni azokat az értékeket, melyekre igénye van.

Az dnkormanyzat ezért a kozosségi Osszetartast eldsegitendd fontosnak tartja, hogy palyazati
lehetoségek felkutatasa révén a helyi hagyomanyok, hagyomdnyos targyak, épitészeti
emlékek megdrzésének kiilonféle formadit hozza 1étre, illetdleg tegye a hagyomanyokat ujra
¢love, a kozség életének részeéve.

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel,
tornaszobaval ellatott A telepiilési Kézmiivelédési
koznevelési Sportcsarnok, konyvtarak R
PP o . . LA intézmények
intézmenyek szama sportpalya léte kikolcsonzott 2
(intézmény székhelye (TS 103) egységeinek szama (.?.Zsa;%as)
szerint) (TS 104)
(TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 246 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A 2023-as statisztikai adatokhoz képest létesitményeink egy tornaszobaval és egy
sportpalyaval boviiltek.

b)  koOzdsségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozségi rendezvényeknek, iinnepségeknek, 6vodai eseményeknek az Onkorméanyzat
biztosit helyet. A kozosségek egymast segitik a rendezvényeken valo részvételiikkel,
akar szervezéssel is.

¢) helvi k6zosségi szolidaritds megnyilvanulésai:

Civil szervezeteink vezet6i és munkatarsai tevékenységiiket ellenszolgaltatas nélkiil végzik.

A teleptilésiink lakossadganak egészségét, gazdasagi €s tarsadalmi jolétét, életmindségének
javitasat ugy lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kornyezet és fejlédés, illetve a
gazdasag, tarsadalom ¢és kornyezet problémait egyiitt kezeljik, egylitt probalunk
megoldasokat kidolgozni.
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A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a
szociadlis ¢és gyermekjoléti ellatdsok, a telepiilésiizemeltetési feladatok, valamint a
kozteriiletek tisztantartdsa biztositott. A telepiilés lakoi szamara elérhetdek, megfeleld
szinvonalon miikddnek ¢és minden jogos igényt kielégitenek. Az Onkormanyzat
gondoskodik a kozszolgaltatasok megfeleld szinvonalon térténd megszervezésérol.

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatas mindségének tovabbi javitasa, a
szolgaltatdsi biztonsag megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatdsok
megfizethetdsége, egyben a kozszolgaltatdsok hosszl tavon valo fenntartasa.

A telepiilésen ¢€l0k élhetd életmindsége, a mindennapi élet alapfeltételeit tartalmazza,
amelyhez  hozzatartozik, a  fizikai  kornyezettel  kapcsolatos  tényezdk, a
humanszolgaltatasok a gyermekjoléti, a szocidlis, egészségiigyi, 6vodai, kdzmiivel6dési,
sport egyéb szabadidds tevékenységek. Alapvetd cél az allampolgari elégedettség, a jo
kozérzet elérése, hosszu tdvon valé mindségi fenntartasa.

d)  ahelyben é16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetdségei;

Nem relevans.

e) helyi lakossagi onszervezddések.

Nagygyimoti Sport Egyesiilet
o A fiatalok szamara biztositja a szabadidds tevékenységek lehetdségét, példaul:
o Focipalya
Alapitvanyok:
1. Nagygyimét Ovodaért és Ifjusagért Alapitvany
2. Nagygyimot Jovojéért Alapitvany
Civil szervezddés:

o Fiirge Ujjak Klubja

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
Nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran

telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A hatranyos helyzetek keresztiili generaciok Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatdsok
atoroklodése. bdvitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezese.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - GyermekKkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2. szamu tablazatbol)

Az allando népességhdl
a megfelelo

Fo korcsoportu nok és

Korcsoport férfiak aranya (%)

; ; Osszesen | Férfiak Nék

Ferfiak| NOk | 75003) | (TS005) | (TS007)
Fo Fo Fo % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 280 265 545 51,38% 48,62%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 14 2,57%

0-14 éves (férfiak TS 010, arangf3")FS 011; n6k TS 012, aranya TS 36 )8 64 6.61% 5.14%

15-17 éves (férfiak TS 014, arag}lfe;)TS 015; nék TS 016, aranya TS 5 13 18 0.92% 2 30%

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 4llando6 népesség legnagyobb aranyat a 0-14 éves korosztaly képviseli (11,75%), mig a 15-
17 évesek aranya ennél 1ényegesen alacsonyabb (3,31%).

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos

helyzetii gyvermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gvermekek jellemzdi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete:

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Védelembe vett kiskora Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama gyermekek szama
Ev (TS 116) (TS 115)
Fé Fé
2018 3 0
2019 !
2020 0 1
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2021 2 2
2022 1 1

2023 1 1
Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort (f6)

|

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Az adatok alapjan a védelembe vett és veszélyeztetett gyermekek szama évrol évre valtozo,
de alacsony szinten stabilizalodni latszik.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék, valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
2 szama
Ev (TS 111)
Fé
2018
2019 6
2020 6
2021 6
2022 5
2023 4

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok



Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

5

4 -

3 -

2

1 -

0 - T T T T

2018 2019

2021 2022 2023

Az adatok alapjan a gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama 2022-t61 csokkend
tendenciat mutat.

c) agyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilék helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiil6 Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nok szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) oOsszesen
Fo Fo6 Fo

2018 1

2019 1

2020 1 1 2
2021 1 1 2
2022 2 1 3
2023 2 1 3

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Arvaellatisban részesiil6k szama

FI]IEE*

2018 2019

m Arvaellatasban részesiils
férfiak szama (f&)
(TS 065)

2020 2021

m Arvaellatasban részesiilé
ndk szama (f&)

2022 2023

Arvaellatasban
részesiilGk Osszesen

(TS 066)

Az adatok alapjan az arvaellatasban részesiilok szama az évek sordn fokozatosan névekedett,
2022-t61 elérve a 3 fot.

d)

ingyenes vagy kedvezménves iskolai étkeztetésben részesuldk jellemzdi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatisokban részesiilok szama (A tablazat kitoltése és elemzése

opcionalis.)
50 szazalékos
Ingyenes . Ingyenes | - . . .
Ingyenes étkgzésben mértékil tan?()i/in V- Ovodaztatasi
étkezésben résztvevek kedvezményes elld tésbyan tamogatasban | Nyari étkeztetésben
, résztvevok szama . . étkezésre . vt részesiilok részesiilok szama
Ev o szama iskola | . . részesiilok .
ovoda 1-8. évfolvam jogosultak szama 1- szdma szama
’ y 13. évfolyam
Fo Fo Fo Foé Foé Foé
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasban részesiilék szama

2023 L . e .
Nyari étkeztetéshen részesilk szama
2022
B Ovodéztatasi tamogatashan részesiilok
2021 szama
2020 Ingyenes tankonyv-ellatashan
részesilok szama
2019
50 szdzalékos mértékil kedvezményes
2018 gtkezesre jogosultak szama 1-13.
évfolyam
0 0 0 1 1 1

Ovodankban a gyermekek szamara ingyenes étkeztetést biztositunk a sziilsk jévedelmi
helyzete alapjan.

Az elmult években az Onkormanyzat minden évben tdmogatta az 6vodas és iskolas
gyermekek beiskoldzasat.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete:;

Nem relevans.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol  visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
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4.3.1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szaima

Betoltott védénéi | 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek szama gyermekek gyermekszam
Ev (TS 109) szama védondénként
db Fo Fo
2018 n.a. -
2019 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 0 n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Egy véddndre jutd gyermekek szama (fd)
1,00
0,90
0,80
0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
0,10
D,UU T T T
2018 2019 2020 2021 2023
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Védandi allashelyek (db)

=l = e e e e

2018

2019 2020

2021

2022

2023

A védondi ellatast megallapodas alapjan tobb Onkorményzattal kozdsen latja el az
onkorményzat, az allashely a gesztor dnkorméanyzatnal van, ezért jelen elemzésiinkben az
adatokat a duplikaci6 elkeriilése végett nem szerepeltetjik.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatdshoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnottek és Csak felnéttek A hazi T —— Felnétt hazi
gyermekek részére részére szervezett gyermekorvosok ;’l tal ellatott orvos altal
szervezett haziorvosi haziorvosi altal ellatott erekek ellatott
Ev szolgalatok szama szolgaltatasok szama | szolgalatok szama g)s/zéma gyerekek
(TS 107) (TS 106) (TS 108) szama
db db db Fé Fé
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TeIlR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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2023
2022
2021
2020
2019
2018

Orvosi elldtasok

0 0 0 1 1 1 1 1 1
Feln6tt hazi orvos dltal elldtott gyerekek szama
Gyermekorvos dltal ellatott gyerekek szama
A hédzi gyermekorvosok éltal ellatott szolgdlatok szama

(15 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatdsok szama
(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett héziorvosi szolgélatok széma
(15107

Gyermekorvosi szolgaltatast nem biztosit Onkormanyzatunk, a gyermekek egésziigyi
ellatasat a feln6tt haziorvos latja el.

c) 0-7 éves kortak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi
1igénvyeire (pl. korai fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozd adatok

A telepiilésen nem miikddik béleséde vagy csaladi napkdzi, az dvodat az Onkormanyzat
fenntartoként egy csoporttal tizemelteti.

d)  gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentO specialis szolgaltatasok:

Nem relevans.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas:;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolesdébe beiratott gyermekek
szima
Miikoédé, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolesédébe
4 bolcsédei férohelyek szama beirt gyerekek szama
v

db Fo
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés
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OO0 000 R RE BB &

Nem relevans.

Bolcsddei helyek és beirt gyermekek szama

2018

2019

2020

2021

2022

W Miikodd dnkormanyzati bolcsddei férdhelyek

Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szdma

2023

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szaima

Miikodo Munkahelyi | Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miikodo Bolcsodébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi bolcsédébe mini bolcsédébe (0sszes) (0sszes)
bolcsodei beirt bolcsddei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt
, férohelyek gyerekek | féréhelyek | gyerekek féréhelyek | gyerekek férohelyek | gyermekek
Ev szama Szama szama szama szama szama szama szama
(TS 126) (TS 122) (TS 125) (TS 121) (TS 127) (TS 123) (TS 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fo db Fo
2018
2019
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Bolcsédei férdhelyek kihasznaltsaga

A telepiilésen nem miikddik bolcsdde vagy csaladi napkozi.
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f) gyermekvédelem;

A gyermekjoléti szolgaltatast a Papakdrnyéki Onkormanyzatok Feladatellaté Tarsulasa
biztositja kozségiinkben.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, Lelki segély Szolgalat, Falugondnoki Szolgalat.

A rendszervaltas éveiben, egyre tobb igény meriilt fel, gazdasidgi okok és csaladi
konfliktusok miatt, hajléktalannd valt anyak és gyermekeik, egyiittes elhelyezésére. A
csaladok atmeneti otthona a gyermekvédelmi alapellatasok rendszerébe tartozik. Fo
profiljuk az anyaotthoni elhelyezés. Az 1997. évi

XXXI. torvény kimondja, hogy ,,Az otthontalanna valt sziild kérelmére a csaladok
atmeneti otthondban egyiittesen helyezhetd el a gyermek és sziildje, ha az elhelyezés
hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, és emiatt el kellene valasztani a gyermeket a
szlljétol”.

Az Anyaotthonok elsédleges feladata a prevencid, a gyermek allami gondozasba vételének
megakaddlyozésa. Telepiilésiinkén a gyermekjoléti szolgaltatast, mint a csalddgondozast is
a Papakornyéki Onkorményzatok Feladatellaté Tarsuldsa latja el. A Krizis helyzetben 1évé
csaladokat a szolgalat latja el, a megfeleld tdjékoztatas segitségével. Telepiilésiinkhoz 50
km-re talalhatdé nem 6nkormanyzati fenntartasu anyaotthon.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés;

A telepiilésen kiemelt figyelmet forditunk az egészségfejlesztésre, a sportolasi
lehetdségekre, valamint a szabadiddés ¢és sziinidés programokhoz valé hozzaférés
biztositasara.

Ennek érdekében a lakossag szamara elérhetd a klubhelyiség kozosségi programokhoz, a
konyvtar a kulturélis €s oktatasi tevékenységekhez, valamint a sportpalya €s a jatszotér a
mozgas €s a szabadido6 aktiv eltoltésére.

Ezek a létesitmények hozzajarulnak a helyr kozosség egészséges ¢€s kiegyensulyozott
életmodjanak tdmogatasahoz.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Az 6vodéaban a gyermekek szamara napi haromszori étkezést biztositunk. Hétvégi és
sziinidei étkezést nem tudunk biztositani a gyerekek részére.

J) eltérd kultiraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;

Telepiilésiinkdn mindenkit egyenlden kezeliink, megkiilonboztetés nélkiil. A programok
soran a gyermekek szdmara ingyenes lehetdségeket biztositunk.
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k) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenlé bandsmod kdovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor:

Nem relevans.

I) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok az ellatérendszerek

keretein belil.

Az Onkormanyzat rendeletben megallapitott segélyeket tud biztositani: Telepiilési
tdmogatas biztosit.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igényldo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii

és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségeoel kizdd gyermekek/tanuldk oOvodai,

iskolai ellatasa, a koOznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd

programokra valo eljutas modja, lehet6ségei;

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Hatranyos és 2 2
Ovodaba beirt halmozottan hatranyos H'atr,anyos es haln,l,o,z otta,n
2 ., hatranyos helyzeti ovodas
gyermekek szama helyzetii -
(gyogypedagégiai | 6vodas gyermekek szama ,gy . 2
1 neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai ELELEER AR
Ev 2 . gyermekeken beliil
(TS 087) neveléssel egyiitt)
(TS 092) (20
Fo Fo %
2018 24 0 0,00
2019 23 0 0,00
2020 16 0 0,00
2021 17 1 5,88
2022 15 0 0,00
2023 15 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek

aranya az ovodas gyermekeken beliil
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A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas korti gyermekek nem jellemzdek a
telepiilésen, a tablazat alapjan latszik is, hogy 2021-ben 1 f6 gyermek volt hatranyos

helyzeti.

4.4. a) 2. szam tablazat — Hatranyos, és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatrany0§ "
LRI . B halmozottan hatranyos
Altalanos iskolai helyzeti - . =
. . Vbl c . . . helyzetii tanulok aranya
tanulok szama a altalanos iskolai tanulok szama gy c c
2 c . - Ot 2 .. az altalanos iskolai
Ev nappali oktatasban | (gyogypedagoégiai oktatassal egyiitt) . -
(TS 094) tanulokon beliil
(TS 095)
Fé Fé %
2018 n.a. 0,00
2019 n.a. 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgyiijtés

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulék aranya az

0,10

0,20

altalanos iskolai tanuldkon beliil

0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80

0,90

1,00

Altalanos iskola a telepiilésen nem miikodik, a gyermekek a kdrnyezd telepiilések, illetéleg
Pépa iskolaiba jarnak.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hatranyos
Hatranyos és hatranyos helyzetii
és halmozottan helyzetii szakkozépiskolai o 2 P 2
Ty szakkozépiskolai tanulok Hatranyos és Hatrinyos és
halmozottan | hatranyos tanulok &s hatrinvos halmozottan | halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetii és hatrinyos bl tl’)i[ hatranyos helyzetii tanulok
helyzetii tanulok o . . helyzetii aranya a
: . . . . helyzetii szakiskolai és . .. . L ..
Ev gimnaziumi | aranyaa szakiskolai és készségfejleszto szakgimnaziumi szakgimnaziumi
tanulok | gimnaziumi | yegzceofejleszté | iskolai tanulok tamfllgkl(s)%ama tanu!lf)sk (iglbelul
szama tanulokon iskolai tanulék aranya a ( ) ( )
(TS 096) beliil szama a nappali tanulék
(TS 097) oktatasban szimahoz
(TS 098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé % Fé %
2018
2019
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0

Forras: TeIR, KSHTstar

4.4. a) 4. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallagltott hatranyros Megallapitott halmozottan
helyzeti gyermekek és (s 7 <
e i hatranyos helyzetii gyermekek és
2 nagykoruva valt gyermekek PP :
Ev « nagykoruva valt gyermekek szama
Sama (TS 113)
(TS 114)
fo 1{1]
2018 1
2019 1
2020 1 2
2021 1 2
2022 3 0
2023 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva val gyermekek
szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoriva valt
overmekak s7aAma

A tablazat adatai alapjan lathato, hogy a hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt
fiatalok szdma 0sszességében magasabb, mint a halmozottan hatranyos helyzetiieké.

b) a kdzneveléshez kapcsoldodd kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

4.4.1. szami tablizat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
. n.a.
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) n.a.
Ovodai féréhelyek szama (£5) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagbgiai neveléssel na
egyiitt) (db) -
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): n.a. n.a.
A nyari 6voda-bezaras idotartama (nap) n.a.
Személyi feltételek Fé Hianyz6
1étszam
Ovodapedagégusok szdma n.a. n.a.
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Gyogypedagogusok 1étszama n.a. n.a.
Dajka/gondozond n.a. n.a.
Kisegitd személyzet n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgytijtés
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Ovodai dolgozdk - betsltstt allasok és hianyzé

Kisegitd személyzet
Dajka/gondozond

Gydgypedagogusok létszama

Ebbdl diplomas dvodapedagogusok
szama

Ovodapedagdgusok szama

Hidnyzd létszam

létszam

0 0

0 1

m Betoltott allas

Telepiilésiinkon egy 6voda miikodik, amely 25 féréhellyel rendelkezik. Az intézményben 2
pedagdgus és 1 dajka dolgozik. Az 6voda nyitvatartési ideje: 07:00—16:00.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogyped
agogiai
. oktatasba
; ; Ovodai 5 .
36 | OV | Guogai | felagar | OVOdAPR | 1 Mo gy
, gyermekes | ., s beirt Ovodai | részesiilo . .
eves | = ortok férohelyek | ellatasi gyermeke sovpeda | 6vodas ovodai
koru RS szama helyek . gyogype gyermekcs
szama - ; . k szama gogiai gyermeke
gyer ogypeda (gyogyped | = szdma (gyogyped | gyermekcs | k szama oportra
meke | 8Y08YP€ agogiai | (gyogyped gyogyped | gy juté
Ev gogiai 4 e agogiai oportok az
k . neveléssel | agégiai 4 . . . gyermekek
szém neveléssel eeyiite) | neveléssel neveléssel szama integralta szAma
a egyiitt (TS090) | egyiitt) egyiitt) (TS 086) | n oktatott (TS 089)
(TS 085) (TS 088) (TS 087) SNI
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
fo db db db fo db fo fo
20
18 n.a. 1 25 1 24 0 0 24
20
19 n.a. 1 25 1 23 0 0 23
20
20 n.a. 1 25 1 16 0 0 16
20
21 n.a. 1 25 1 17 0 0 17
20
22 n.a. 1 25 1 15 0 0 15
20
23 n.a. 1 25 1 15 0 0 15

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati

adatgytijtés
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Ovodai féréhelyek

203 [
2022 [
2001 N
2000 [
2010 .
0 5 10 15 20 25 30
m Ovodaba beirt gyermekek szama
(gyogypedagogiai neveléssel egylitt)
(TS 087) f6
Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
30
25
20
15
10
5
0

2018 201 2020 2021 2022 2023

A tablazat alapjan megfigyelhetd, hogy az évodai csoportok szama és féréhelyek szama az
évek sordn stabilan 1 és 25, mig az 6vodaba beirt gyermekek szdma folyamatosan csokkent
24 1616l 15 fore.

A gyogypedagogiai neveléssel foglalkoz6 gyermekcsoportok szama és a gydgypedagogiai
oktatasban részesiild 6vodas gyermekek szama nem valtozott, €s a gydgypedagdgiai
neveléssel egyiitt biztositott féréhelyek kihasznaltsaga is alacsony maradt.
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Egy altalanos Mas
] Az z}ltalar’los Az altalanos Altalanos iskolai I,SkOIaI. , telepl.l}es’rol
iskolai osztalyok | . . z 2 osztalyra juto bejaro
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi . o1
szama a , . tanulok altalanos
2 L e szama (a helyek szama . c ; ;
gyogypedagogiai | L. , . . .| szama a nappali iskolai
oktatasban (a gyogypedagogiai | (gyégypedagégiai oktatasban tanulok
Tanév : oktatassal oktatassal n ROk .
nappali egyiitt) egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya a
oktatasban) (TgSyOSl) (TgSy 079) oktatassal nappali
(TS 080) egyiitt) oktatasban
(TS 082) (TS 084)
db db db o %
2018 0,00 0,00
2019 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00
2023 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Altaldanos iskoldk adatai - gyégypedagégia
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
? 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
m Gyogypedagogiai osztalyok szama
Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagogiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt)

Nem relevans.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban
Tanév (TS 083)
Fé

2018

2019

2020 0

2021 0

2022 0

2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

[=BeReRleRle R e

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Nem relevans.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Nem relevans.
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d) az intézmények koOzott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysdgaban mutatkozé eltérések;

Nem relevans.

e) elényben részesités, hatrinykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos Kezdet sz;a:':l(;g?ﬁs . Csaléd- és Sziinidei
Gyerekhazat & gyermekjoléti étkeztetésben
A rendszeresen Ao D
rendszeresen igénybe -y = szolgaltatast részesiilo
z = igénybe vevo . 7 a
Ev vevo gyermekek ek igénybe vevo gyermekek szama
szama 9y , kiskoruak szama (TS 112)
szama
Fé Fé Fé Fé
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

2,5

1,5

0,5

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Szlinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjdléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szdma
Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

MW Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Nem relevans.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

1-6 éves kort gyermekek jatszoeszkozeinek
poétléasa sziikséges.

Ovodai jatékok korszeriisitése.

Kovetkezetlen nevelés, gyermekbetegségek,
foghigiénia hidnya.

El6ado felkérése Nevelési Tanacsadobol,
Egészségfejlesztési Irodatol,

gyermekorvos eléadasa, fogorvos el6adasa.

Klubhelyiség felujitasa sziikséges.

Nyilaszarok cseréje, mosdo, konyha
kialakitasa, hidegburkolatok cseréje.

Jatszotéri jatékok bovitése sziikséges.

Jatékok korszerusitése, bovitése.

Focipélya bovitése sziikséges.

Eszkozbovités.

Fitness palya bovitése sziikséges.

Eszkozbovités.

‘ 5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nék aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 1,4 1,08 1,24%
2019 2,4 3,3 2,85%
2020 2,36 2,29 2,33%
2021 1,45 0 0,73%
2022 1,95 1,75 1,85%
2023 1,44 2,31 1,88%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3,50
3,00
2,50
2,00

1,5

o

=
[=]
[s]

0,5

o

0,00

Munkanélkiliség nemek szerint

2018 2019 2020

M Férfiak ardnya
(TS 033)

2021 2022 2023

B NSk ardnya
(TS 034)

A munkanélkiiliségi rata ingadoz6 tendencidt mutatott 2018 és 2023 kozott, 2021-ben érve
el a legalacsonyabb értéket (0,73%), mig a férfiak és ndk ardnya évrdl évre eltérden

alakult.

5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | Nok aranya a 180 napon
ideje regisztralt tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresokon beliil
aranya (TS 057) (TS 058)
% %
2018 40 0
2019 18,18 50
2020 66,67 50
2021 33,33 0
2022 42,86 33,33
2023 71,43 60

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023
2022
2021
2020

2019

HN

2018
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiilieck aranya jelentds ingadozast
mutatott 2018 és 2023 kozott, 2023-ban érve el a legmagasabb értéket (71,43%), mikdzben
a nok aranya ebben a csoportban szintén emelkedett, 2023-ra 60%-ra nott.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezddé allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fo
2018 5 0
2019 11 0
2020 9 1
2021 3 0
2022 7 1
2023 7 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresék

20—
2022 | ————————
2021 —
2020 |
20
201 o —
0 2 4 6 8 10 12
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A palyakezd$ allaskeres6k szama jellemzden alacsony maradt, és 2018-ban, 2019-ben,
2021-ben és 2023-ban egyaltalan nem volt regisztralt palyakezdo allaskeresd.

e) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Nem relevans.

f) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetGségei

Az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei gyakran korlatozottak,
mivel jellemzden a fizikai vagy betanitott munkakorok, példaul takaritds, vendéglatas,
mezOgazdasagi ¢és idénymunkak, illetve héazi segitségnyujtas teriiletén tudnak
elhelyezkedni.

Az esélyeiket javithatja a felnOttképzés, a munkaeré-piaci programokban valo részvétel.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem relevans.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket nevelé nok és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hidnyossdgok alapvetden
megnehezitik. A kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges, a
gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd bolcsddei férdhelyek szama meghatarozo.

Telepiilésiink vonatkozasdban a gyermekek napkozbeni ellatdsat szolgdldo a tarsulds
keretében miikodtetett tagovoda intézményben vehetd igénybe. Bolcsddei ellatast a sziilok
a kozeli Papan tudnak igényelni. Az 6voda a sziil6i igényekhez igazodva tart nyitva.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
}Be,toltott ved()’n01 0-3 év kizbtti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam

Ev (TS 109) 8y védénénként
db fo 6
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 0 n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Véddndi allashelyek (db)
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0 T T T T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023

A védondi ellatast megallapodas alapjan tobb Onkormanyzattal kozosen latja el az
onkormanyzat, az allashely a gesztor onkormdnyzatnal van, ezért jelen elemzésiinkben az
adatokat a duplikéci6 elkeriilése végett nem szerepeltetjiik. igy nincs lires allashelyiink a
telepiilésen.
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szam tablazatbol

Miik6do, 6nkormanyzati Onkorményzati bolcsodébe beirt
+ bolcsédei féréhelyek szama gyerekek szama
\
db Fo
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
Forras: Onkorményzati és intézményi adatgyiijtés
Bolcsddei helyek és beirt gyermekek szama

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Mikodd onkormanyzati bolcsddei féréhelyek

Onkormanyzati bolcsédébe beirtak szama

Nem relevans.
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5.2.2. b) Boles6dék és bolesddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikodo Miikédé Bolcsod
m‘é?"iah M””'?ahe'y Miikodé | Csaladi | Mikoédé | Mini | (ésszes) (6:;’;;9
. y,, vy s csaladi | bolcsédéb mini boles6dé | bolesode ,
bolcsode | bolcsodébe o T , vy gy , . beirt
i beirt bolcsodei e beirt bolcsodei | be beirt I gyerme
by | ferdhely | gyerekek ferol}elyek gyeljekek ferol}elyek gyer,eke feroEely kek
o | i | e | v | s oS i
szama | (T5122) | ( ) | ( )| ( ) |[( ) (%ai“zj) (TS
(TS 126) 120)
db Fo6 db Fo db Foé db Fé
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, valamint az anya- és gyermekgondozds kiemelten fontos tertiletek,
amelyek hozzajarulnak a csalddok jolétéhez és a gyermekek egészséges fejlodéséhez. Az
egészségligyi ellatorendszer és a védondi szolgalat tamogatisa révén a varandos anyak
megfeleld tajékoztatast, szlirdvizsgalatokat és sziikséges gondozast kapnak, mig a
gyermekgondozasi programok a kisgyermekek egészségét és fejlodését segitik eld.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

Csaladon beliili erészak kozségiinkben nem fordult el6 az elmult 5 év soran.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A csaladok atmeneti otthona a gyermekvédelmi alapellatasok rendszerébe tartozik. F6
profiljuk az anyaotthoni elhelyezés. Az 1997. évi XXXI. térvény kimondja, hogy ,,Az
otthontalannd valt sziil6 kérelmére a csalddok atmeneti otthondban egyiittesen helyezhetd
el a gyermek és sziil6je, ha az elhelyezés hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, és
emiatt el kellene valasztani a gyermeket a sziil§jétol”.
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Az Anyaotthonok elsddleges feladata a prevenciod, a gyermek allami gondozéasba vételének
megakadalyozasa. Telepiilésiinkon a gyermekjoléti szolgaltatast, mint a csaladgondozast is
a Papakornyéki Onkorményzatok Feladatellaté Tarsuldsa latja el. A Krizis helyzetben 1évé
csaladokat a szolgalat latja el, a megfeleld tajékoztatas segitségével. Telepiilésiinkhoz 6
km-re talalhatdo nem dnkormanyzati fenntartasta anyaotthon.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A helyi kozéletben, az Onkormdanyzati képviselo-testiiletben a polgarmester és az Ot
képviseld kozott jelenleg nincs nd, azonban 2020 6ta az aljegyzo no.
Ezzel szemben az 6nkormanyzati k6zos hivatal és a k6zoktatasi intézmények tobbségében
ndi alkalmazottakat foglalkoztatnak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Nem relevans.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A tartés munkanélkiiliség aranya ndék |Béviteni kell a gyermekvallalas miatt a munkaerd-
esetében magasabb. piactol hosszabb idére tavol marado, aktivkort
csaladtagok altal kedvezményesen igénybe vehetd,
korszerii ismeretek megszerzeését célzo
specialis képzési programok korét.

6. Az idések helyzete, esélyegyenléség

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010¢és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2018 103 63 163,49%
2019 105 65 161,54%
2020 100 68 147,06%
2021 102 64 159,38%
2022 105 58 181,03%
2023 110 68 161,76%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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Az oregedési index végig 100% felett alakult, ami azt mutatja, hogy a 65 év feletti lakosok
szama minden évben meghaladta a 0—14 éves koru lakosok szdmat. Az index 2022-ben érte
el a legmagasabb értéket, ami a fiatal korosztaly csokkenésére és az 1d0s6dd népesség
aranyanak novekedésére utal.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellaitasban, jaradékban és egyéb jarandoésagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb )
Ev jarandosagban jarandésagban Osszes nyugdijas
részesiilo férfiak szama | részesiilo nok szama
(TS 063) (TS 064)
2018 58 101 159
2019 60 98 158
2020 57 88 145
2021 55 85 140
2022 53 85 138
2023 58 83 141

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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A nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szdma 2018 és
2023 kozott csokkend tendenciat mutatott, 159 f6rol 141 fére. A ndk ardnya minden évben
meghaladta a férfiakét, azonban az évek sordn az 6 szamuk is fokozatosan csokkent.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron | Eletkoron | ‘. Ozvegyi és | .
. . Oregségi 8 . i Ozvegyi és
alapulo alapulo . Oregségi sziiloi ey
‘oz ‘ox nyugdijban ,e re sziiloi
ellatasban | ellatasban 2 ... |nyugdijban | nyugdijban -
. o | .., | részesiilo X e . ..., | nyugdijban
részesiilo | részesiild , részesiilo | részesiilo . vz
. ,, férfiak ) . , részesiilo
férfiak nok . nok szama férfiak = «
2 . szama . nok szama
szama szama (TS 069) (TS 070) szama (TS 072)
(TS067) | (TS 068) (TS 071)
3 1 40 63 0 19
3 0 40 65 0 19
3 0 39 63 0 12
3 0 36 61 0 11
3 0 36 63 0 10
3 0 42 62 0 11

Forras: TelR, KSH Tstar

Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint

2018 2019 2020

2021

m Férfiak m N8k

2022

2023

Az Oregségi nyugdijban részesiilok szdma évrdl évre ingadozott, de a nék minden évben
nagyobb aranyban voltak érintettek, mint a férfiak.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az iddsek, nyugdijasok, a jovedelmi helyzetére vald tekintettel, és ha az egészségi
allapotuk engedi, szivesen végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre csekély az

esélyiikk, a munkaeré-piacon a lehetdségei besziikiiltek. A telepiilésiinkén a
munkanélkiiliségi rata az orszagos atlag alatti.
6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)
Nyilvéntartott illaskeresék Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
szama osszesen
Ko 5 11 9 3 7 7
Osszesen
. F6 0 0 2 1 3 2
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 22,22% | 33,33% | 42,86% | 28,57%
, F6 0 1 2 0 0 1
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 9,09% 22,22% 0,00% 0,00% 14,29%
F6 0 3 2 0 1 1
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 27,27% 22,22% 0,00% 14,29% | 14,29%
F6 0 0 0 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
] Fé 3 1 0 1 1 2
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 60,00% 9,09% 0,00% 33,33% | 14,29% | 28,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdAmogatd egyéb programok a
telepiilésen; Nem relevans.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetliek kdz¢ sorolhatok az idésebb, nyugdij
elott allo korosztalyok, a gyermekvallalast kovetden a munkaerdpiacra visszatérd nok,
valamint a megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15—
24 ¢éves korosztaly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat foként az
oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentdsen megnétt az
iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését
elsésorban a munkalehetéségek szama, a nem megfelelé szakmavalasztas, a szakmai
tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusdgi munkanélkiiliség
strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre €s
a szakképzettségre, hanem a kiilonbdz6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati
tudasra vonatkoznak.

A Pépai Jarasi Hivatal Jardsi Munkatigyi Kirendeltsége fogadja az allaskeresdket, a nem
nyilvantartott munkéat keresoket. Minden esetben elsddleges szempont, hogy az ligyintézok
az iigyfelek részére megfeleld allasokat keresnek €s ajanlanak fel.

A kozfoglalkoztatottakat a helyi munkaiigyi kozponttal kotott hatosagi szerzodés szerint
foglalkoztatjuk. A kozfoglalkoztatottak szama, a hatdsagi szerzddés szerint folyamatosan
csokken. A kozfoglalkoztatasban résztvevok munkdjukat Nagygyimot telepiilés
kozigazgatési terliletén beliil, a telepiilés kozteriileteinek a tisztdntartisa az elsddleges
feladatuk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellitasban részesiilé idéskoriak szima

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesiilok szama részesiilok szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fo Fé fo fo
2018 103 0 2 53
2019 105 0 1 54
2020 100 0 1 54
2021 102 0 7 57
2022 105 0 7 57
2023 110 0 7 59
Forras:TeIR, KSHTstar
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Ellatasok
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W Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

A szocidlis alapszolgéltatisok koziil, elérheté a hazi segitségnytjtas a Péapakornyéki
Onkormanyzatok Feladatellato Tarsuldsa, ¢és a szocidlis étkeztetés, amelyet az
onkormanyzat szervez.

Az id6sek szamara is, a telepiilésen beliil megoldott az egészségiigyi alapellatashoz valo
hozzaférés. Egy orvos latja el a haziorvosi szolgalatot, hetente 2 oraban. A kozosségi
kozlekedéshez valo hozzaférés biztositott, tavolsagi és helykozi jarattal.

Vasuti kozlekedés jelenleg nem miikodik telepiilésiinkdn, vasuti halozat Papan érhetd el. A
mindennapos, adminisztrativ ligyek intézésében az idds embereknek az Onkormdnyzat
hivatala és a hazi gondozok nyujtanak segitséget. A raszoruldkat az Onkormdanyzat
tulajdonaban levé falugondnoki kisbusszal szallitjuk orvoshoz, szakrendelésre.

b) kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Szinhazba legkozelebb Papéara tudnak utazni az idés emberek. A Nyugdijas Klub
szervezésében juthatnak kulturalis élményekhez.

c) idések informatikai jartassaga;

A mai kor vivmanyai koziil, az idés emberek is ismerkednek az informatikaval. Nagyon
nehezen mérhetd, hiteles adatot kapni arrdl, hogy milyen ardnyban hasznédlja ez a
korosztaly az internetet. A megkérdezés mellett kovetkeztetések lehet levonni, a tért hodito
kozosségi halon vald megjelenése az idésebb korosztaly részérdl.

d) a generaciok kozotti programok.

A generaciok kozotti programok célja, hogy erdsitsék a kiilonbozé korosztalyok kozotti
kapcsolatokat, eldsegitsék a tapasztalatok €s értékek atadasat, valamint csokkentsék az
iddskori elszigeteltséget. Telepiilésen minden évben megrendezésre keriil a Méjusfa allitas,
Madjusfa kitancolas, Csaladi nap, Sziireti felvonulds, ahol minden korosztaly kedvére jol
éreztheti magét, valtozatos programjaink mellett.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen

A telepiilésen évente megszervezésre keriil az Idések napi programunk, ahol igyeksziink az
id6ésebb korosztaly szamdra szinvonalas estét tartani.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Kevés kozosségi alkalom, dsszejovetel. A hagyomanyok apolasanak, megdrzésének
segitése.

Informatikai ismeretek hianyossaga. Oktatas, 6nképzés szervezése.

Haziorvos hidnya. Hetente tobbszdri rendelés.

Akadalymentesség hidnya az onkormanyzati | Akadalymentes kozlekedési lehetdség

fenntartasu épiiletekben. ¢épiileteinkben.

Posta elérhetOsége. Napi tobb oraban postai nyitvatartas.

Gyogyszertar hianya. Telepiilésiink gyogyszerellatasanak
megoldésa.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdéi, sajatos problémai

Az Europai Unidhoz val6 csatlakozas egyik feltétele volt, hogy az allampolgarok- koztiik a
fogyatékossaggal €16 emberek- szdmara biztositva legyen az esélyegyenldség a tarsadalmi
¢let minden teriiletén. A szocialis, egészségiigyi ellatdsban, mint a fizikai és kulturalis
kdrnyezetben, valamint az iskoldztatasi, munkalehetdségek a tarsadalmi élet, a sport és a
szorakozas teriiletén 1s. Ezen emberek szamara kiemelt célként a mindségi
szolgaltatasokhoz valo egyenld hozzaférés a {6 cél. Biztositani kell az esélyegyenldséget az
intézményi ellatasok teriiletén is, az intézmények kiépitésével atalakitdsaval. A
legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot a fogyatékos emberek és csaladjaik alkotjak.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
- személyek ellatasaiban részesiillok szama | személyek ellatasaiban részesiilék |
Ev . z p Osszesen
- Férfiak szama - Nok
(TS 061) (TS 062)
2018 11 16 27
2019 11 11 22
2020 9 10 19
2021 10 11 21
2022 8 10 18
2023 7 9 16

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jard ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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Az ellatasaiban részesiilok szama 2018 és 2023 kozott csokkent, dsszességében 27 f6rél 16
fére. A férfiak szama az évek sordn viszonylag stabilan 7 és 11 {6 kozott alakult, mig a ndk
szama kisebb mértékben csokkent az évek folyaman.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellitasban részesiilé
fogyatékkal él6k szima
) Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatasban részesiil6k (f3)

C O C 0 O R, B B R B R

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Nem relevans.
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a) fogyatékossaggal é16 személyek foglalkoztatdsanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga.,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Telepiilésiinkdn nincs pontos felmérés, statisztikai adatok a fogyatékkal élokrol, ezért nem
is lehet pontos elemzést késziteni a fogyatékkal élok helyzetérdl, egészségligyi, lakhatasi
¢s foglalkoztatasi helyzetérdl, sziikségleteir6l. E célcsoport részére szervezett
szolgaltatasokat, ellatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni sziikségletek alapjan lehet
tervezni.

Helyi adat a foglalkoztatasra vonatkozéan nem all rendelkezésiinkre.

b) munkavallalst segit6 lehetdségek:

Nem relevans.

€) hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékkal ¢l6 embereknek elhelyezkedésiik sordn szamos akadallyal kell
megkiizdeniiik. A kozlekedés eszkdzok hasznalata és a munkaltatok elditélete is neheziti
helyzetiiket.

d) 06nalld életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Hazi segitségnyjtas biztositasa, szocialis étkeztetés, falugondnok (széllitasi szolgéltatas)

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A szocialis ellatasokat igénybevevok kozott nagy valoszintiséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, mint példaul az alanyi kozgyogyellatasban részesiilok korében, de hiteles
statisztikai adat, kimutatds e vonatkozéasban nincs. A fogyatékkal ¢él6 személyek szamara
kiilon pénzbeli és természetbeli ellatast és kedvezményt az dnkormanyzat nem nyujt, és
erre az ellatasra vonatkozo helyi rendeletiink nincs.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

Telepiilésiinkon a kozszolgaltatast nyujtod intézmények akadalymentesitése nem mindenhol
biztositott. Az egészségiigyi, szocidlis szolgaltatdsok, a kulturdlis programokhoz torténd
hozzaftérés biztositasa érdekében a fizikai akaddlymentesités folyamatos megvaldsitasat
tervezziik, anyagi lehetdségeink szerint.

A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen felujitdsok esetén az akadalymentesitett
kornyezet biztositasaval torténik.

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé kozintézmények és kozteriiletek, jardak,
zoldteriiletek,  jatszoterek  felujitdsa  sordn  folyamatdban  gondoskodunk az
akadalymentesség biztositasarol. Ma mar a jogszabalyban eldirt kotelezettség az
akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az ¢épitésligyi hatdsag feladata. A
teleptilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos
elvként jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés biztositasa.
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Onkorményzatunk rendelkezik sajat honlappal. Honlapunkon még nem miikddik az e-
igyintézés, de az lgyintézéshez sziikséges tdjékoztatok, kérelmek letdlthetok.
Telepiilésiinkon elérhetd a csaladsegités, az étkeztetés, a hazi segitségnyujtas.

A szocialis alapszolgaltatasokat tarsulas keretében oldjuk meg. A telepiilés nagysagabol
fakadoan a fogyatékos személyek, a hajléktalanok, valamint a szenvedélybetegek helyi
ellatasa valamint a fogyatékosok szocialis szakellatasa helyben nem megoldott.

a) egészségiigyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkddése:;

Telepiilésiinkon a haziorvosi szolgaltatas helyettesitéssel, heti egy alkalommal, két 6raban
érhetd el.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépiiletek akadalymentesitettsége:.

Igen/nem
Mozgaskorla s
| Vakvezetd tozottak . . | Indukciés | Tapinthaté | Jelnyelvi .
Lift ok R: tajékoztat Egyéb
sav LESZELE e LGS hurok informacié segitség e
mosdo
, alapfok
oktatas P
i .
iy kozépfok
Iintezm
ények | felséfok
fekvobeteg
egészsé | cllatas
gligyi | jaré beteg 1 1
intézm | szakellatas
ények o
4 alapellatas
kulturalis,
o 1n g 1 1
mivelddési
intézmények
onkormanyzati,
kozigazgatasi
intézmény

Forras: helyi adatgytijtés, személyes tapasztalat, fogyatékosiigyi referens informacioi, fogyatékosok
civil szervezetei
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Igen/nem
Vakvezet Mozgas Hangos | Indukciés . . .

Lift| osav | ““M%© | pampa | thjékoztat | hurok | L2pinthatd | Jelnyelvi g .
zottak 4 informacio | segitség
részére
mosdo

Kozteriilet

(utca/jarda, park, | nem nem nem nem nem nem nem nem nem
tér)

Helyi és tavolsagi

tomegkozlekedé

S nem nem nem nem nem nem nem nem nem
Buszpalyaudvar,

buszvarok nem nem nem nem nem nem nem nem nem

Forras: helyi adatgyiijtés, a vizsgalt teriileten az Onkormanyzat szocialis tgyekkel
foglalkoz6 munkatérsatol és az érdekvédelmi szervezetek vezetditol

C) kozszolgaltatasokhoz, kbéznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald hozzaférés lehetOségei, fizikai, informacios és kommunikacios
akadalymentesitettsége. lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége:

A kozség egészségligyi ¢€s kulturdlis épiileteiben az akaddlymentesitést sikeriilt
megoldanunk, mivel ezeket az épiileteket a kozelmultban felujitottuk. Kozségiink tobbi
kozépiileténél az akaddlymentesités problémaja még megoldasra var.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Nagygyimot  Kozségben  mikodé  vallalkozasok, kereskedelmi egységek

akadalymentesitése sem tortént még meg, ez a probléma is megoldasra var.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége:

Buszmegilloink konnyen megkdzelithetdek, mozgassériiltek is konnyen tudnak itt
kozlekedni. Jardaink, parkjaink akadalymentesitése sem megoldott.

f) fogyatékossaggal él0 személyek szamara rendelkezésre 4llo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kdzlekedési megoldasok, fogyatékossdggal €16 személyek nappali intézménye,

stb.);

Nem relevans.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatasok).

Térités mentes falugondnok szolgéltatas biztositasa.
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7.4. Fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek Kkielégitését célzo programok a

telepiilésen

A telepiilésen kiemelt figyelmet forditunk a fogyatékossaggal €16k sajatos igényeire, ennek
érdekében fejlesztéseket valdsitunk meg. Célunk az akadalymentes kornyezet kialakitasa, a
valamint a kozosségi ¢életbe valo aktiv bevonasuk tdmogatésa.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és
a felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

E problémak felszadmoldséara iranyuld kezdeményezések kozé tartozik az akadalymentes
infrastruktira fejlesztése, valamint érzékenyitd ¢és integraciés programok szervezése,
amelyek elOsegitik a fogyatékossaggal €16k aktiv részvételét a kozosségben.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kozépiiletek akadalymentesitése nem mindentitt

Kozépiiletek akadalymentesitése.

megoldott.
Jardak, parkok  akadalymentesitése  nem | Jardak, parkok akadalymentesitése,
megoldott. jardafelujitasok.

Tobb célcsoportot érinto telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Tomegkozlekedés (buszmegallo, utcatablak)

Buszmegallok,
felujitasa.

utcatablak  korszerusitése,

Zoldteriiletek, parkok €pitése sziikséges.

Parkosités, ahol a lakossag tudna beszélgetni,
utcai butorok telepitése, novények iiltetése.

Utcabttorok hianya.

Eszkozbeszerzés (kukak, padok).

A lakossag fokozottan romld egészségi
allapota.

Az egészségiigyi szlirések népszertisitése.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a3-7.pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd

és érdekvédelmi szervezetek,

OnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot ellato

szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama. partnerségi megallapodasok

szama);
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Telepiilésiinkdn a civil szervezetek filiggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk.
Partneri viszony van az 6nkormanyzat és a civil szervezetek kozott. Az egyiittmiikdésnek
kdszonhetden az Onkormanyzati rendezvényeken, kozosségi és kulturalis programokon,
aktivan részt vesznek a szervezetek. Az Onkormanyzat tdmogatja a helyi civil
szervezeteket, az évi koltségvetés fliggvényében. Az egyhazzal is jo0 az Onkormanyzat
kapcsolata, az 6nkormanyzat palyazataik tamogatasaval segiti az egyhazat telepiiléstinkon.

b) A helyi lakossidg nagy szamban vesz részt a civil szervezetek programjain.
Az Onkormanyzatunk tdmogatja a szervezeteket, és azok rendezvényeit.

A helyi lakossag részt veszt a civil szervezetek programjain, amelyeket 6nkormanyzatunk
is tamogat. Tamogatdsunk kiterjed a szervezetek mikodésére, rendezvényeik
lebonyolitasara, valamint a sziikséges teriilet €és tereprendezési munkalatokhoz biztositott
munkaerore is.

c) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kdzotti partnerség bemutatdsas

Nem relevans.
d)

e) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség,
tarsadalmi felzark6zast segité kdzos programok bemutatdsa;

Bakonyalja izek fank siit6 versenye, Fény traktor felvonulés, Sziireti felvonulas.

Versenyképes jaras program.
[ ]

f) anemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

Nem relevans.

g) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége:.

Nem relevans.

h) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Nem relevans.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egylittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi
problémainak a beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések
megfogalmazasdban,  Osszehangolasdban, valamint a  HEP  intézkedéseinek
megvalositasdban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémdk kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkorményzati intézménvek,
egvhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének

folyamatéba;

Az Onkormanyzat honlapjan a https://www.nagygyimot.hu/index.php/oenkormanyzat
az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség
folyamatokat, intézkedéseket megismerik €s igy biztositott lesz a megvalositas folyamatos
ellendrzése, monitoringja.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy muikddtet-e
HEP Férumot.

A Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP) Foérumot online formdban tartjuk, amely
lehetdséget biztosit a szélesebb korti részvételre ¢€s az észrevételek gyorsabb
feldolgozasara.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos médon kozz€ teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok
HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport i 5si 556
problémak beazonositasa fejlesztési l?het(zsegek
meghatarozasa

rovid megnevezéssel ey s
rovid cimmel

Romék r r .. . r”r ’
és/va Az egészségiigyi szlirések

vagy népszerisitése. Egészségnapok szervezése.
mélyszegény-

ségben élok

Eszko6zbeszerzés, korszerusités,

Gyermekek Gyermekjatékok. feltjitas.

Egészségiigyi szolgaltatasok, posta,

. . f e S Bovités, fejlesztés, kulturali
Idések akadalymentesités, tobb kozosségi oviies, 1ejieszies, KUTturals

program. programok.

Nék N_ok elhelyezkedése a munkaerd- Munkaeré-piac bdvitése.
piacon.

Fggyatekkal Akadalymentesités. Fejlesztés.

élok

Tobb

c:e{cso"p ortot Utcai butorok, parkositas, i . ‘s

érinto, 14 rris Eszkozbeszerzés, felujitas.

w1 . . | buszmegallok feljitasa.
telepiilésszinti
megdllapitas

.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢€Ini, ahol a romak egyenld esélyekkel, méltd koriilmények kozott
¢lhetnek, és aktiv részesei a kozosségnek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok tamogatast kapjanak a Kkitoréshez, és
hozzaférjenek alapvetd szolgaltatdsokhoz, példaul oktatdshoz és egészségiigyi ellatashoz.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek biztonsagat, oktatasat és fejlédését, hogy minden gyermek
szamara biztositott legyen a jovobeni boldogulés lehetdsége.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek jolétére, tarsadalmi megbecsiilésére €s arra, hogy megfeleld
gondoskodasban és tamogatasban részesiiljenek.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenlé banasmodot, az esélyegyenldség biztositasat
és a csaladon beliili, valamint a munkahelyi timogatasukat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok akadalymentes kozlekedésére, beilleszkedésére
¢s esélyegyenldségére, hogy teljes értékii életet élhessenek.



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedé| Az intézkedés A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolddasa, Az intézkedés tartalma | Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az Onkormanyzatok
s cime, kovetkeztetéseibe | elérni kivant cél |Gsszhangja egyéb orszagos felel6se megvalositasd | eredményességét | megvaldsitasah | intézked kozotti
sorszdma megnevezése n feltart stratégiai szakmapolitikai nak hatarideje| mérg indikator(ok) | oz sziikséges és egylttmUikodésben
esélyegyenlGségi dokumentumok | stratégiakhoz eréforrasok |eredmén megvaldsuld
probléma kal (human, yeinek |intézkedés esetében
megnevezése pénziigyi, fenntart | az egytttmUkodés
technikai)  |hatdsaga bemutatasa
0. Teleptilés szintli probléma
1 Az egészséglgyiA lakossag A lakossagKoltségvetési MNTFS 2030, Kérddivek  osszedllitasa, polgdrmester 2030. 02. 28.Egészséges Pénziigyi 5 év Nem relevéns.
szlirések fokozottan romldlegészségi koncepcio, Orszagos szakemberek felkérése, (csutortok) életmddra  neveléseréforras:
népszer(isitése egészségi allapotaallapotanak Szolgaltatasterve [Fejlesztési ésiszervezés. (helyszin, eredményeként onkormanyzat
jellemzé. javitasa. zési koncepciéo  Tertletfejlesztési |idGpont, meghivok, javul a lakossagsajat keret,
Koncepcid tajékoztatdk kikiuldése) egészségi dllapota.. pdlyazati
forrasok.
2 Helyi értékek A lakossdg gyenge Kozosséggé Koltségvetési Magyar NemzetiA helyi hagyomanyokpolgdrmester 2030. 02. 28.Ko6zOsséggé formdlniHuman 5 év Nem relevans.
megébrzése, kozosségi élete formalni akoncepcid Tarsadalmi Grzésén felelevenitésén, (csutortok) a lakossagot. eréforras:
hagyomanydrzés, jellemzd. lakossagot. Kiallito, Felzarkozasi Osszegy(jtésén, Onkorményzat,
hagyomanydpold tér, kozosségi tér Stratégia 2030épitészeti emlékek Koényvtéar,  Civil
kozosségi terek |étrehozasa, Id6sugyi Nemzetifeltjitdsan, Ujjaépitésén, kezdeményezés
létrehozdsa, helyi hagyomanydrzés, Stratégia  (2023-kozosségi tér kialakitasan Technikai
épitészeti és népi értékmegovas, 2024) keresztul  erdsiteni  a er6forrasok:
emlékek régi épitészeti kozosséget. épulet, terem
megébrzése, értékek Pénzligyi
feldjitasa meg6rzése,  Ujja eréforrasok:
alkotasa, épitése. onkormanyzat
sajat keret, civil
felajanlas
3 Buszmegallo, A buszmegallé ésA telepllés Telepulésfejleszté Orszagos Programterv kidolgozdsa, polgarmester 2030. 02. 28.A telepllés Human 5 év Nem relevéns.
utcatablak az utcatablaklarculatanak si koncepcid Fejlesztési éslbuszmegdlld, utcatablak (cstitortok) arculatanak eréforras: sajat
korszerdisitése, javitasa. Terletfejlesztési korszerUsitése, feltjitasa. javulasa. alkalmazott.
feldjitasa Koncepcid Technikai
szlikséges a eréforras:
telepllésen. eszkdzok.
Pénzligyi
eréforras:
onkormanyzati
sajat keret,
palyazat.
4 Zoldteruletek, Zoldterlletek, Telepllés Telepulésfejleszté Orszagos Igények felmérése, polgdrmester 2030. 02. 28.Telepiilés Human 5 év Nem relevéns.
parkok épitése parkok épitése arculatanak si stratégia Fejlesztési és|palyazatiras, program (csttortok) arculatanak eréforras: sajat
szlikséges ajavitasa. Terlletfejlesztési |Gsszedllitasa. javulasa. alkalmazott.
telepllésen. Koncepcid Technikai
eréforras:
eszkdz, jarmda.
Pénzligyi
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eréforras:

onkormanyzati
sajat keret,
palyazati
forrasok.

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlbsége

1 Kozfoglalkoztatds |A szegénység okaKozfoglalkoztatas [Koltségvetési Uj Roma StratégiaA kozfoglalkoztatas céljait polgarmester 2030. 02. 28.A Pénzligyi forrds:5 év Nem relevéns.
folytatdsa és kovetkezménye folytatdsa, koncepcio (2019-2030) hozzd kell rendelni a (csutortok) kozfoglalkoztatasba Allami

a tartés/foglalkoztatdsi telepiilés céljaihoz. El6z8 n résztvevék szama. tamogatas,
munkanélkiliség, lehetdségek évi tevékenységek onkormanyzati
szamuk nem felkutatdsa. Helyi elemzése, hozzajarulas.
csokken. piac biztositasa a Egyuttm(ikodés a
kozségben Munkalgyi
elGallitott Kirendeltséggel,
termékek Személyek  kivalasztasa,
értékesitésére. Szerz6déskotés,  Egyéni
teljesitménykovetelmény
ek feldllitasa, Palyazati
lehet6éségek felkutatasa,
azok kihasznalasa
Folyamatos  ellendrzés,
Kovetkezmények
érvényesitése,
Foglalkoztatasi  id6szak
alatt a felsoroltak
hatékonyabba tétele.

2 Szocidlis ésA hatranyos Az intézkedés|Koltségvetési Uj Roma StratégiaKérddivek 6sszeallitasa, polgarmester [2030. 02. 28/A felzarkoztatd ésTechnikai 5 év Nem relevéns.
gyermekjoléti helyzetek célja a szocidlis éslkoncepcid (2019-2030) szakemberek felkérése, (cstitortok) fejleszté eréforras:
szolgaltatasok generaciokon gyermekjoléti szervezés. (helyszin, programokban terem. Pénzlgyi
bévitése; keresztili szolgéltatasok id6pont, meghivok, résztvevé eréforras:
felzarkdztatasi, atoroklédése szélesitése, tajékoztatdk kikuldése) gyermekek és/onkormanyzati
fejlesztési jellemzé avalamint a csaladok szama, sajat keret,
programok telepllésen. hatranyos valamint apalyazati
szervezése helyzeti szolgaltatasokat forrasok.

gyermekek és igénybe vevd
csaladok hdztartdsok
tamogatasa - aranyanak
felzarkéztaté  és novekedése.
fejlesztd

programok révén.

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 ElGadasok Kovetkezetlen A gyermeket/Koltségvetési Nemzeti  IfjusagiKérdGivek Gsszeallitdsa, polgarmester 2030. 02. 28.A gyermekek Pénzligyi 5 év Nem relevéns.
szervezése anevelés, nevel§ szll6k koncepcid Stratégia  (2009-szakemberek felkérése, (cstitortok) pszichikai és fizikaieréforras:
nevelés, gyermekbetegsége tajékoztatasa, 2024), "Legyen/szervezés (helyszin, egészsége javul. Palyazati, de az
gyermekbetegsége k, foghigiénia altaluk a jobb aiidépont, meghivok, is el6fordulhat,
k, foghigiénia hianya. gyermekek gyermekeknek"  tajékoztatdk  kiklldése) hogy  nincsen
hidnya pszichikai és fizikai Nemzeti StratégiaFelzarkoztatasi, fejlesztési pénzlgyi
témakorokben egészségének (2007-2032) programok szervezése R: hattere az

megGrzése. Erdekl&dés felmérése intézkedésnek.

kérdGivvel K: ElGadasok,
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programok szervezése H:
Elégedettségi felmérés, a
programok rendszeressé

tétele
2 1-6 éves koruAz 1-6 éves koruAz intézkedés[Telepilésfejleszté "Legyen jobb allgények felmérése, polgdrmester [2030. 02. 28.A gyerekek szamaraHuman 5 év Nem relevéns.
gyermekek gyermekek célja, hogy/si koncepcio, gyermekeknek"  |pdlyazatirds, sziikséges (cstitortok) biztonsagos eréforras:
jatszoeszkozeinek jatszdeszkozeinek biztositsa a 1-6/Gazdasagi Nemzeti Stratégiajanyagok beszerzése. kornyezet onkéntesek,
potldsa potldsa sziikségeséves korulprogram (2007-2032) biztositasa, ahol Ujsajat
a telepiilésen. gyermekek jatékokkal alkalmazottak.
szamara a jatszhatnak. Technika
biztonsdagos, ergforras:
korszer( és gépek,
fejleszt6  hatasu jarmvek.
jatszoeszkozoket, Pénzligyi
elGsegitve  ezzel eréforras:
mozgasfejl6désik 6nkormanyzati
et és jatékos sajat keret,
tanulasukat. palyazati
forrasok.
IIl. A n6k esélyegyenlésége
1 Korszer( ismeretek Tartds A kisgyermekesKoltségvetési "A nék szerepének/Képzési programokrapolgarmester 2030. 02. 28.Tartdésan Human 5 év Nem relevéns.
megszerzését célzdmunkanélkiiliség  nék munkébakoncepcid er@sitése aligényfelmérés. (cstitortok) munkanélkili nék iseréforras:
specidlis  képzésiaranya a  ndékallasanak csaldadban és aEgyuttm(ikodés a nagyobb esélyt Onkormanyzat
programok néknek esetében megkonnyitése, tarsadalomban"  |Munkaugyi kapnak azmunkatarsai
magasabb. altaldban véve a (2021-2030) Kirendeltséggel, Specialis elhelyezkedésre. Technika
néi munkaerd képzési programok R: Munkdba 3allé ndkeréforras:
helyzetének el6zetes helyzetértékelés aranya né. épulet, terem és
javitasa. K: részvevlk kivalasztasa technikai hattér:
H: Visszavezetés a munka Polgarmesteri
vilagéba hivatal
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Kozépuletek A kozépuletek Fizikai Koltségvetési Id&stigyi  NemzetiSziikséges anyagokpolgdrmester [2030. 02. 28.Kozépuletek Human 5 év Nem relevéns.
akaddlymentesités |akadalymentesités akadalymentesité |koncepcio Stratégia  (2023-beszerzése, program (cstitortok) akaddlymentesitésé eréforras: sajat
e e nem mindenitts megvaldsitasa a 2024) Osszeallitds nek mértéke. alkalmazottak.
megoldott, id6skozépuletekben. Technikai
embereknek ez eréforras:
fokozott gépek, jarmu.
nehézséget okoz. Pénzligyi
eréforras:
onkormanyzati
sajat keret,
palyazat.

2 Posta elérhetGsége A postailddsek  szamaraSzolgaltatasterve |Id&stigyi Nemzetillgények felmérése, polgdrmester |2030. 02. 28.Biztositottak lesznek Technikai 5 év Nem relevéns.
szolgéltatasok koénnyebben zési koncepcié  Stratégia  (2023-Palyazatirds (cstitortok) az idGsek szdmdraerdforrasok:
elérhetéek elérhet6  postai 2024) kénnyebben épllet, terem
legyenek napontaszolgéltatdsok. elérhetd postai Pénzligyi
tobb  draban a szolgaltatasok. eréforras:
teleptilésen, mert 6nkormanyzati
ez jelenleg nem sajat keret,
megoldott. Az id6s palyazati
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emberek kevésbé forrasok.
hasznaljak az

internet altal

biztositott

lehetGségeket (e-

mail, pénzligyi

utalasok).

3 Gyogyszertari SzolgaltatasbGvités|Az idGsek szamara Szolgaltatasterve Id6siigyi  Nemzetilgények felmérése, polgdrmester 2030. 02. 28.Az idG6s lakossagTechnika 5 év Nem relevéns.

ellatds biztositdsa |szikséges elérhetd zési koncepcié  Stratégia  (2023-palyazatiras, program (csutortok) szamara aerdforras:
gydgyszertari szolgéltatdssa 2024) Osszeallitasa. gyogyszertari épulet. Pénzligyi
ellatassal. véljon a telepilés szolgaltatds eréforras:
teriletén a megvalosul adnkormanyzati
gydgyszerellatas. telepilésen. sajat keret,
palyazat.

4 Haziorvos Sziikséges  volna,Az idGs lakossdgSzolgaltatasterve IdGsligyi Nemzetilgények felmérése, polgdrmester [2030. 02. 28.Az idGs lakossagTechnikai 5 év Nem relevéns.
jelenlétének hogy a haziorvosszamara hetentezési koncepcié  |Stratégia  (2023-palyazatiras, program (cstitortok) folyamatos er6forras:
szlikségessége hetente tobb/tobbszor  legyen 2024) Osszeallitasa. haziorvosi elldtasa. épulet. Pénzlgyi

alkalommal haziorvosi ellatas eréforras:
elérhetd legyen aa telepulésen. onkormanyzati
telepllésen a sajat keret,
lakossag szamara. palyazati

Az id6s lakossag forrasok.
szamdra kevés a

hetente  egyszeri

orvosi ellatds a

telepllésen.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Jardak, parkokJardak, parkok Fizikai Koltségvetés Orszagos Palyazatfigyelés, polgarmester 2030. 02. 28.Az Technikai 5 év Nem relevéns.
akaddlymentesités |akadalymentesités akadalymentesité |koncepcio, Fogyatékossagtigyi|palyazatkészités, (cstitortok) akaddlymentesités |eréforras:

e, jardafeldjitdsok e nem mindenitts megvaldsitasa. [Teleplilésrendezé Program  (2015-kivitelezés. R: megvalosul. jarm(. Pénzlgyi
megoldott. si terv 2025) eredményes  megfelel6 eréforras:
palyazati kiiras esetén K: 6nkormanyzati

tdmogatott palyazat H:

akaddlymentesités

sajat keret.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Oonkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, €s az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmoédra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlOségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s 6nkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézOen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod0 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az 06 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, muiikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és timogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetOi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

85



4. Elfogadas modja és datuma

I. NAGYGYIMOT kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

I. Ezt kovetbéen NAGYGYIMOT kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a ....................ocoeenean.
szdmu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

A kételezd tablaik és az osszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-neK, hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezo elemel

Datum: Nagygyimot, 2025. ..........

Alairas
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Nagygyimot kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kvetéen a HEP Intézkedési Tervebe
beépitettiik.

I1. Ezt kdvetden Nagygyimot kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 9/2025.(I11.13.) szama hatdrozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

A kotelezd tabldk és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek, hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezd eleme!

Datum: Nagygyimot, 2025. marcius 13.
Alairas
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KIVONAT

Késziilt Nagygyimot Kozség Onkormdanyzat Képviseld-testiilete 2025. marcius 13-4n
megtartott iilésének jegyzokonyvébol.

A testiilet 5 fo igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil meghozta kovetkezd
hatérozatat:

9/2025.(I11.13.) szamu képviselo-testiileti hatdrozat - Nagygyimot
Nagygyimét Kozség Onkormanyzat Képviselotestilete az oOnkormanyzat Helyi
esélyegyenloségi programjat megtargyalta és elfogadta.

Hatarid6: azonnal Felel6s: polgarmester

kmf.

Szaller Zsolt s.k. Leitner Pél s.k.
polgdrmester jegyzo

A kivonat hiteléiil:




